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 چکٕذٌ

ٍ  ،کــاررفزٔىٓمطالعـا   در  ٓ  تـزلاف  رــزمأ أجــاد  درضــىالاتٓ  ريانرـزمأّ  تمــا،ٓ، تـٍ تثٕــٕه و ــص  اوســاوٓ ي ا ي  َــاْ مـال
ٓ  ّضـىالاتٓ ي مطالع ـ  ريانرـزمأّ   ّارتثاط مٕان وظزٔ م،ذ ،رمٕش  ذٔذ پزدالاتٍ وطذٌ ارت. در ياقع َاْ مخاطزٌيکار کسة  کـاررفزٔى
 ـ .را تٍ دوثـا  داضـتٍ ارـت   ضىالاتٓ کاررفزٔىاوٍ  ريانرزمأّ مفًُم  تٍ ٓتً ُ تٓ تـا تً ـٍ تـٍ أىقـٍ قاـذ کاررفزٔىاوـٍ        ،،ـفيٌ ٍ ت

 ـ  َىًس درک کافٓ در ارتثـاط مٕـان قاـذ    ارت،رمٕش  ذٔذ(  مخاطزٌ يکار کسةأجاد ) کاررفزٔىاوٍ مىارثٓ تزاْ رفتار ِکىىذ تٕىٓ پٕص
رمٕـش   َـاْ مخـاطزٌ  يکار کسـة أجـاد   کاررفزٔىاوٍ درضىالاتٓ  ريانرزمأّ و ص  تثٕٕهَذ  أه پژيَص  ،هرفتار ي ًد وذارد. تىاتزأ

ٍ    دادٌ .ارتگزْ قاذ کاررفزٔىاوٍ  تا مٕاوجٓ  ذٔذ گـذاران   تىٕـان  گـذاران ي َـ    وفـزْ اس تىٕـان   204اْ  َاْ أـه پـژيَص اس ومًوـ
رـاسْ معـاد      اوتخاب ضذوذ، گزدريرْ ي تـا ريش مـذ    اْ طث ٍ تاادفٓ ِکٍ تٍ ضًٕ ،تجُٕشا  پشضقَٓا در صىعت يکار کسة

َـاْ   اتـشار اصـ ٓ گـزدريرْ دادٌ    رياتط مٕاوجٓ مذ  وٕش تا ريش تً  ارتزج تزررـٓ ضـذ.   افشار لٕشر  رسمًن ضذ. رالاتارْ تا وزم
پأأٓ رن ضزٔة رلفاْ کزيوثـا    ٓارسٔات. تزاْ تزررٓ ريأٓ اتشار پژيَص ريأٓ محتًا ي ريأٓ راسٌ ي تزاْ تًدپژيَص پزرطىامٍ 

ٍ . ي پأأٓ تزکٕثٓ تٍ کار گزفتٍ ضذ َـاْ  يکار کسـة أجـاد  تـز  ضـىالاتٓ کاررفزٔىاوـٍ    ريانرـزمأّ  َـاْ پـژيَص وطـان داد     ٔافتـ
ٓ  ريانرـزمأّ  گـذارد. َمنىـٕه،    مست ٕ  ي مثثت مٓ تأثٕز ذٔذ رمٕش  مخاطزٌ ٍ  ضـىالات اس طزٔـ  متیٕـز مٕـاوجٓ قاـذ      کاررفزٔىاوـ

 گذارد. مٓمثثت  تأثٕزرمٕش  ذٔذ  َاْ مخاطزٌيکار کسةفزٔىاوٍ تٍ طًر غٕزمست ٕ  تز أجاد کارر
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 مقذمٍ

 ٖ ضٙاسا٣٤ فشغتٞا٢ ٔختّف٣ ٕٞچٛ ضأُ ٌاْ آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد فشا٤ٙذ 

وهٝ   است ٚواس وسة ساص٢ اخشا٣٤ٚ  ،، اوتساب ٔٙاتغٚواس وسةد٣ٞ ٔذَ  ضىُ اسآفش٤ٙا٘ٝ،و

 ٔزوٛسفشا٤ٙذ ٞا٢  دس ٞش ٤ه اص ٌاْواسآفش٤ٙاٖ  ،. دس ٚالغٕٞشاٜ استلغؼ٥ت  ػذْ تاٞش ٤ه 

ٝ    ٔٛاخهٝ ٔه٣   ٞا٣٤ ٘اوا٣ٔٚ  ٔطىلاتٚ  تا ٔٛا٘غ ا٘سها٣٘ ٚ  ٚ  ٞها٢ ٔها٣ِ   ضهٛ٘ذ وهٝ سهشٔا٤

٥٘هاص تهٝ   دس ا٤هٗ ضهشا٤ظ    ٥سهت. وهاف٣ ٘  ا٤ٗ ٔٛا٘غ ٚ ٔطىلاتغّثٝ تش  تشا٢ ٞا آٖ اختٕاػ٣

 (.Ming & Zuguang 2013) ٤اتذ ضٙاخت٣ ضشٚست ٣ٔ سٚاٖسشٔا١٤ 

آ٥ٔض خذ٤ذ اخٕاع ػ٣ٕٔٛ ٚخهٛد   ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٥ٕٞت ا٤داد دستاس٠ تا ٚخٛد ا٤ٙىٝ 

ا تش اساس س٤ٚىشدٞا٢ ٞٚواس وسةٌٛ٘ٝ  ٚ تٕا٤ُ تٝ ا٤داد ا٤ٗٔٙطأ ٞا٢ ٔشتثظ تا  ث٥٥ٗداسد، ت

 ٖ ضهٙاخت٣ اسهت.    تس٥اس ٔتفاٚت٣ غٛست پز٤شفتٝ است. ٤ى٣ اص ا٤ٗ س٤ٚىشدٞا س٤ٚىهشد سٚا

 ;Kollinger et al. 2005; DeCarolis et al 2009) ا٢ ٘ظههش٢ ٚ تدشتهه٣ ٌسههتشدٜ ٔتههٖٛ

Hmieleski 2009; Robinson & Marino 2013; Kannadhassan et al. 2014; Butt et al. 

ٝ      وشدٜسا عشح سؤاَ ٗ ا٤ (2015 واسٞها٢  ٚ  وسهة  ا٤دهاد  ا٘ذ وٝ چهشا تشخه٣ افهشاد لهادس ته

ا٢ اص  وٝ تشخ٣ د٤ٍش تٛاٖ ا٤ٗ واس سا ٘ذاس٘ذ. تخص ػٕذٜ آ٥ٔض خذ٤ذ ٞستٙذ، دسحا٣ِ ٔخاعشٜ

٤ها  تهٝ ٘مهص غهفات ضخػه٥ت٣      غهشفا   ضهٙاخت٣  ٔثت٣ٙ تش س٤ٚىشد سٚأٖٛخٛد  ٔتٖٛ ٘ظش٢

ٕٞچهٖٛ ٔشوهض وٙتهشَ،     است ه ٞا دضٛاس  اتت ٚ تغ٥٥ش آٖث وٝ ٘سثتا ، 1ٔا٘ٙذ ٞا٢ غفت ٤ٚژ٣ٌ

اص تث٥ه٥ٗ   ٚ ا٘هذ  وهشدٜ اضهاسٜ   ،ه  ٌشا٤ص تٝ تٛف٥ك، استملاَ ٤ا پهٙح ػأهُ تهضسي ضخػه٥ت٣    

ٝ ٘ذ ٚ ساحت٣ لاتُ تغ٥٥ش تٝٚ  لاتُ ا٘ؼغاف وٝ ٘سثتا ، 2ٔا٘ٙذ ٞا٢ حاِت ٤ٚژ٣ٌ ٚ  لات٥ّت تٛسهؼ

ا٢ تهٝ    سهاصٜ  دس وُوٝ  ،آٚس٢ تاب ،ذت٣ٙ٥، ا٥ٔ ٕٞچٖٛ خٛدواسآٔذ٢، خٛشه   داس٘ذآٔٛصش 

 pease & Cunningham) ا٘هذ  وهشدٜ غفّهت  ه   تخطهٙذ  سا ضىُ ٔه٣ ضٙاخت٣  سٚاٖسشٔا١٤ ٘اْ 

2016; Luthans 2012.)  ٝتشخ٣ پژٚٞصاِثت     ٖ  ،ضهٙاخت٣  ٞا تهٝ تشسسه٣ ٔدهضا٢ حهاوت سٚا

 ا٘هذ  تٝآ٥ٔض خذ٤ذ پشداخ ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةا٤داد تش  ،ت٣ٙ٥ ٕٞچٖٛ خٛدواسآٔذ٢ ٚ خٛش

(e.g., Urban 2012; James & Gudmundsson 2011) ضهٙاخت٣ ٚ   سٚاٖسهشٔا١٤  ٘مهص   . أها

                                                                                                                                        
1. Trait-Like 

2. State-Like 
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 .Baluku et al) ٘اد٤ذٜ ٌشفتٝ ضذٜ است ٣ٞا٤ٚواس وسةچ٥ٙٗ افضا٣٤ ػٙاغش آٖ تش ا٤داد  ٞٓ

2016.) 

ٝ  سشٔا١٤ ضٙاخت٣ فشاتش اص  سٚاٖسشٔا١٤  ٘هذست ٤هه ٔتغ٥هش     ا٘سا٣٘ ٚ اختٕاػ٣ اسهت ٚ ته

استثاط ٥ٔهاٖ   ػذْٚضؼ٥ت ا٤ٗ  ١٘ظش ٌشفتٝ ضذٜ است وٝ ٘ت٥دواسآفش٣ٙ٤ دس  ١ٔغاِؼتث٣ٙ٥٥ دس 

اٖ ٔفٟهْٛ  چ٥ٙٗ استثاع٣ تٝ فمذ٘ثٛد  ،ػلاٜٚٝ ت. استضٙاخت٣ ٚ واسآفش٣ٙ٤  سٚاٖسشٔا١٤  ١٘ظش٤

 & Ming) اسهت ٔٙدهش ضهذٜ   ضهٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘هٝ دس ٔغاِؼهات وهاسآفش٣ٙ٤      سٚاٖسهشٔا١٤  

Zuguang 2013) .تش سفتاس ساصٔا٣٘  ضٙاخت٣ ػٕذتا  سٚاٖسشٔا١٤ ص ٤ه سٛ ٔحمماٖ ا ،دس ٚالغ

ٞا ت٥طتش واسوٙهاٖ   ٞا٢ ٔغاِؼات آٖ ٕ٘ٛ٘ٝٚ دس ٘ت٥دٝ ا٘ذ  وشدٜٚ ٔذ٤ش٤ت ٔٙاتغ ا٘سا٣٘ تٕشوض 

ٔحٛس ٔٛخهٛد تهٝ   فشا٤ٙهذ ٔغاِؼهات وهاسآفش٣ٙ٤     ٠ػٕذاص س٢ٛ د٤ٍش ٚ  ٤ا ٔذ٤شاٖ تٛدٜ است

فشا٤ٙهذ   دس اختٕاػ٣سشٔا١٤ ٚ  ،التػاد٢سشٔا١٤ ٣، ا٘سا٘سشٔا١٤ تث٥٥ٗ ٘مص ػٛا٣ّٔ ٕٞچٖٛ 

ٝ  ٚواس وسهة آ٥ٔض خذ٤ذ ٚ ػّٕىشد چ٥ٙٗ  ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد  ٚ ا٤هٗ   ا٘هذ  ٞها٣٤ پشداخته

 & Ming)ضهٛد  ضهٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘هٝ غفّهت     سٚاٖسهشٔا١٤  ٔٛخة ضهذٜ اص ٘مهص   ٔٛضٛع 

Zuguang 2013.)   ٝلهذست تث٥ه٥ٗ   ضهٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ه   سٚاٖسهشٔا١٤  ا٤ٗ دس حا٣ِ است وه ٝ

تهش٢ تهشا٢   تٟ ٠وٙٙذ ت٣ٙ٥ واسآفش٤ٙا٘ٝ داسد ٚ ضاخع پ٥صفشا٤ٙذ تشا٢ ٔسائُ ٔشتثظ تا تاو٣٤ 

 & Chang et al 2016; Ming) اسهت آ٥ٔهض خذ٤هذ ٚ ػّٕىهشد آٖ     ٔخهاعشٜ  ٚواس وسةا٤داد 

Zuguang 2013; Hmieleski 2009.) حاوت ضهٙاخت٣  ٔثات١ ضٙاخت٣ تٝ  سٚاٖسشٔا١٤ ػلاٜٚ ٝ ت

ٞها ٚاوهٙص    لغؼ٥هت ٚ چهاِص   صا٢ ٘اض٣ اص ػذْ افشاد تٝ ػٛأُ استشس وٙذ ٢٣ٔ وٕه و٥ّذ

ػّٕىشد واسآفش٤ٙهاٖ  واٞص استشس ٚ استما٢  تشا٢حاوت ا٤ٗ  ،دٞٙذ. دس ٚالغ ٘طاٖ ٔٙاسة

 .(Jensen 2012) استا٥ٕٞت  ضحائ

تٝ  ،ٌزاساٖٖ ت٥ٙا دس تٛا٘ا٣٤ ٤ٚژٜ دس ا٤دادٝ ت ،ضٙاخت٣ سٚاٖسشٔا١٤ سغٓ ا٥ٕٞت  ، تٝتٙاتشا٤ٗ

 Valli et) است ٚواس وسةا٘ذاص٢  ػا٣ّٔ و٥ّذ٢ تشا٢ ساٜوٝ  ،استشس تشآٔذٖ ٠اص ػٟذ ٔٙظٛس

al. 2009; Jensen 2012)،  ٔٙضِه١  تهٝ  ) ضهٙاخت٣  سٚاٖسهشٔا١٤   اثش ٔستم٥ٓتٝ ٔغاِؼات چٙذا٣٘

ٝ  آ٥ٔهض خذ٤هذ   ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسهة تش ا٤دهاد   ٤ه وُ( . (Baluku et al. 2016) ا٘هذ  ٘پشداخته

 ٠تٝ سهاص  ،ضٙاخت٣ سٚاٖ ٠واسآفش٣ٙ٤ چٝ دس حٛص ٠چٝ دس حٛص، دس ٔغاِؼات ٔٛخٛدضٕٗ، دس
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ٚ  1وهٝ په٥ح   ،٤ؼ٣ٙ اػتٕاد ،تؼذ پٙدٓاص ٚ  اوتفا ضذٜضٙاخت٣ چٟاستؼذ٢ ٔشسْٛ  سٚاٖسشٔا١٤ 

سهشٔا١٤   ٠ساص ٠دٞٙذ ٚ تسظا٘ذ  وشدٜپ٥طٟٙاد  (2016) ٚ ٕٞىاسا٘ص 2( ٚ تاِٛوا2004) دا٘ا٥ٞٛ

ضهٙاخت٣   سٚاٖسشٔا١٤ ػلاٜٚ، ٝ ت (.Baluku et al. 2016) استضذٜ غفّت  ،تضٙاخت٣ اس سٚاٖ

 آ٥ٔهض خذ٤هذ   ٔخاعشٜ ٚواس وسةواسآفش٤ٙا٘ٝ ػأُ ٣ٕٟٔ تشا٢ دسن لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ٚ ا٤داد 

ضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ ٚ لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ص٥ٔٙهٝ سا تهشا٢ خّهك     سٚاٖسشٔا١٤ . استثاط ٥ٔاٖ است

اص  (.Chang et al. 2016) آٚسد خذ٤هذ تٛسهظ افهشاد فهشاٞٓ ٔه٣     آ٥ٔض  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسة

آ٥ٔض خذ٤ذ( دس ٔتهٖٛ   ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد ) آفش٤ٙا٘ٝسفتاس واس ه  عشف د٤ٍش ضىاف لػذ

 Storm 2012; Carsrud & Brännback 2011; Choo & Wong) ٘ظش٢ واسآفش٣ٙ٤ ٚخٛد داسد

ظٟهٛس  لػهذ تهش    تهأث٥ش شداختٝ ضهذٜ ٚ  ٞا٢ لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ پ ٔحشنتٝ  غشفا  (. چ2006ٖٛ

ذ . ا٤ٗ دس حا٣ِ است وٝ لػ(Storm 2012) سفتاس واسآفش٤ٙا٘ٝ ٘اد٤ذٜ ٌشفتٝ ضذٜ استٚالؼ٣ 

وٙٙهذٜ تهشا٢    ت٣ٙ٥ ٚ تٟتش٤ٗ پ٥صوٙذ  ٣ٔٔتأثش آ٥ٔض خذ٤ذ سا  ٔخاعشٜ ٚواس وسةضذت ا٤داد  تٝ

ٞا٢ فٛق، ا٤هٗ پهژٚٞص    ث٥٥ٗتش ت تٙا (.Bullough et al. 2014; Prabhu et al. 2012) استآٖ 

ٔا٘ٙهذ ٚ لػهذ    ضهٙاخت٣ حاِهت   ع سٚا٤ٖتٝ د٘ثاَ آٖ است وهٝ ٘طهاٖ دٞهذ چٍٛ٘هٝ خػها     

 ٌزاسد. ش ٥٣ٔثأآ٥ٔض خذ٤ذ ت ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةا٤داد تش واسآفش٤ٙا٘ٝ 

. 1پهشداصد:   دس پهژٚٞص وهاسآفش٣ٙ٤ ٔه٣    ا٤ٗ ٔغاِؼٝ تٝ چٟاس ٔطهاسوت ٘ظهش٢   ،تٙاتشا٤ٗ

وٝ دس اوثش ٔغاِؼات تها س٤ٚىهشد    ،ٔا٘ٙذ ٘ٝ غفت) ٔا٘ٙذ حاِت ضٙاخت٣ ع سٚا٤ٖخػاتشسس٣ 

ٓ    ٚ دس ٘ظش (ضٛد تش آٖ تأو٥ذ ٣ٔضٙاخت٣  سٚاٖ ع وهٝ  ٤افضا٤ه٣ ا٤هٗ خػها    ٌهشفتٗ ٘مهص ٞه

  ٘ظش٤ه١ ا٤دهاد استثهاط ٥ٔهاٖ    . 2؛ ذتخطه  ٤ه وُ ضهىُ ٔه٣  ٔٙض١ِ ضٙاخت٣ سا تٝ  سٚاٖسشٔا١٤ 

ضهٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘هٝ    سٚاٖسهشٔا١٤  م٥ٓ ٔست تأث٥شضٙاخت٣ ٚ واسآفش٣ٙ٤ ٚ تشسس٣  سٚاٖسشٔا١٤ 

سهشٔا١٤   ٠دٞٙذ ٌشفتٗ تؼذ پٙدٓ تسظ شدس ٘ظ. 3؛ آ٥ٔض خذ٤ذ ا٢ ٔخاعشٜٞٚواس وسةا٤داد  دس

. 4 ؛ٞا ٘اد٤ذٜ ٌشفتهٝ ضهذٜ اسهت    وٝ دس اوثش پژٚٞص ،٤ؼ٣ٙ اػتٕاد ،ضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ سٚاٖ

لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ تهش     شتهأث٥ ٥ٔضاٖ وشدٖ سفتاس واسآفش٤ٙا٘ٝ ٚ ٔطخع  ه  تشسس٣ ضىاف لػذ

 آ٥ٔض خذ٤ذ. ٔخاعشٜ ٚواس وسةظٟٛس ٚالؼ٣ 
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 پصيَصپٕطٕىّ وظرْ ي مباوٓ 
 آمٕس جذٔذ َاْ مخاطرٌيکار کسبأجاد ي کارآفرٔىاوٍ  ضىاختٓ ريانسرمأّ 

 Jensen) اسهت  ضهٙاخت٣ ٔثثهت   سٚاٖ ٤١ه حاِهت لاتهُ تٛسهؼ   ٕ٘ا٤اٍ٘ش  ضٙاخت٣ سٚاٖسشٔا١٤ 

ٚ  ،(دا٥٘هذ؟  چٝ چ٥ض٢ ٣ٔ) (، سشٔا٤ٝ ا٘سا٣٘چٝ چ٥ض٢ داس٤ذ؟) ٣ِٔاسشٔا١٤ وٝ فشاتش اص  (2008

چٝ وس٣ ٞست٥ذ ٚ چهٝ  »ا٢ وٝ تش  ؛ تٝ ٌٛ٘ٝاست( ضٙاس٥ذ؟ چٝ وسا٣٘ سا ٣ٔ) اختٕاػ٣سشٔا١٤ 

استثهاط  تها ا٤دهاد    ،ٔحمماٖ اخ٥شا  (.Luthans et al. 2012) دوِت داسد« ؟تٛا٥٘ذ تط٤ٛذ وس٣ ٣ٔ

سههشٔا١٤  وههاسآفش٣ٙ٤، ٔفٟهه٣ٔٛ تحههت ػٙههٛاٖ ١ٚ ٔغاِؼههضههٙاخت٣  سٚاٖسههشٔا١٤  ٥ٔ١ههاٖ ٘ظش٤هه

 ;Pease et al 2016) ا٘هذ  وهشدٜ ٞا٢ وهاسآفش٣ٙ٤ ٔغهشح    دس پژٚٞصسا  1ضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ سٚاٖ

Chang et al. 2016; Zhang et al. 2017).  ضهٙاخت٣  ٔٙاتغ سٚاٖ ضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ سٚاٖسشٔا١٤، 

ضهذٜ  تؼش٤ه    ،ضهاٖ ٥٘هاص داس٘هذ    ٚ اٞذاف واسآفش٤ٙا٘ٝٞا  وٝ واسآفش٤ٙاٖ تٝ ٔٙظٛس پ٥ٍ٥ش٢ آسٔاٖ

ٖ دستش٥ٌش٘ذ٠ آٖ دستٝ اص  ضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ سٚاٖسشٔا١٤  است. وهٝ   اسهت ضهٙاخت٣   ٔٙهاتغ سٚا

لات٥ّت تٛسؼٝ داس٘ذ ٚ تٝ واسآفش٤ٙاٖ تاِمٜٛ ٚ ٘ٛظٟٛس خٟت تحمك پ٥أهذٞا٢ ٔثثته٣ ٕٞچهٖٛ    

 .Pease et al. 2016; Chang et al) وٙٙهذ  وٕهه ٔه٣   آ٥ٔض خذ٤هذ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةا٤داد 

ظشف٥هت وصْ تهشا٢   وهٝ   سسهٙذ  تهاٚس ٔه٣  ٖ تٝ ا٤هٗ  واسآفش٤ٙأزوٛس،  ١تا تى٥ٝ تش سشٔا٤ .(2016

 ٚوهاس  وسهة ا٘هذاص٢ ٤هه    تٛا٘ها٣٤ ساٜ ٚ  ٚوهاس  وسهة ٞها٢   تشداس٢ اص فشغت تطخ٥ع ٚ تٟشٜ

 تشا٤ٗ:تٙا .(Baluku et al. 2016) سا داس٘ذ آٖ ٚ ٔٛفم٥ت دس آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ

آ٥ٔهض خذ٤هذ    ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسة٤داد ا تشضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ  سٚاٖ . سشٔا1١٤فشض١٥ 

 ٔثثت داسد. تأث٥ش

ْ  ٞا٢ حاِت ساصٜٔٙض١ِ ٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ تٝ ض سٚاٖ سشٔا١٤ٞا٢  ساصٜ پهشداص٢   ٔا٘ٙذ ٔفٟهٛ

. ا٤هٗ  (Pease et al. 2016) ٚ لات٥ّت تٛسؼٝ داس٘ذ ٘ذپز٤ش ا٘ؼغاف ٘سثتا  وٝ عٛس٢ٝ ت ا٘ذ؛ ضذٜ

ٚ ( Çavuş & Gökçen 2015) آٚس٢ ٚ تهاب  ،٥ٔهذ ت٥ٙه٣، ا  خٛدواسآٔذ٢، خٛشضأُ  سشٔا٤ٝ

ٖ  ادأٝوٝ دس  است ،٤ؼ٣ٙ اػتٕاد ،ٔؼشف٣ ضذٜ خ٥شا ذ٢ وٝ اتؼٕٞچ٥ٙٗ  ٞها   ٘مص ٞش ٤هه اص آ

 ضٛد. تث٥٥ٗ ٣ٔآ٥ٔض خذ٤ذ  ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد  دس

                                                                                                                                        
1. Entrepreneurial Psychological Capital 
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ضهٙاخت٣   سٚاٖ سهشٔا١٤ آٔهذ٢ ٤ىه٣ اص ػٙاغهش    اص د٤ذٌاٜ ٔحمماٖ، خٛدواس خًدکبرآمذْ:

 e.g., Urban) وٙهذ  ٣ٔ آ٥ٔض خذ٤ذ ا٤فا ٔخاعشٜ ٚواس وسةاست وٝ ٘مص حائض ا٥ٕٞت٣ دس ا٤داد 

2012; Trevelyan 2011; Kickul & D'Intino 2005     ٗخٛدواسآٔهذ٢ ػثهاست اسهت اص داضهت .)

ٔٛفم٥هت دس ٚظها٤     ضهشٚس٢ تهٝ ٔٙظهٛس     ٘فس تشا٢ تٝ ػٟذٜ ٌشفتٗ أٛس ٚ تهلاش  اػتٕادتٝ

خٛدواسآٔذ٢ ػثاست اسهت اص   (1977) اص د٤ذٌاٜ تٙذٚسا (.Luthans et al. 2012) تشا٥ٍ٘ض چاِص

٤هه سضهتٝ   پهشداختٗ تهٝ   خهٛد دس سهاصٔا٘ذ٣ٞ ٚ   ٞها٢   ٞا ٚ ٟٔهاست  لضاٚت افشاد اص لات٥ّت

(. Kickul & D'Intino 2005) ٞا٢ ٔهٛسد ٥٘هاص خٟهت سسه٥ذٖ تهٝ ٤هه ٞهذف خهاظ         فؼا٥ِت

ٞا٢ ضخػ٣ تهٝ ٔٙظهٛس تحمهك تخطه٥ذٖ تهٝ       ٤ؼ٣ٙ اػتٕاد تٝ تٛا٘ا٢٣٤ واسآفش٤ٙا٘ٝ خٛدواسآٔذ

(. Tsai et al. 2016) آ٥ٔهض خذ٤هذ   ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسهة ٞها٢ ٔهشتثظ تها ا٤دهاد ٤هه       فؼا٥ِهت 

ٝ  خٛدواسآٔذ٢ واسآفش٤ٙا٘ٝ ساصٜ  ٚ (Trevelyan 2011اسهت )  1ا٢ ٟٔٓ دس دسن سفتاس واسآفش٤ٙا٘ه

ٞهذا٤ت  ٚ  س٤ض٢ تش٘أٝٚ  ٤ؼ٣ٙ واٚش ،آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ واسٚ وسةتش فاصٞا٢ ٔختّ  ا٤داد 

ٞها ٚ   آ٥ٔهض ٔسهتّضْ ٟٔهاست    ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسةص٤شا ا٤داد ٤ه . ٌزاسد ٔثثت ٣ٔ تأث٥ش ،ٚ اخشا

 تٙاتشا٤ٗ: (.Urban 2012; Kickul & D'Intino 2005) استفشد  ٞا٢ ٔٙحػشتٝ لات٥ّت

ٔثثهت   تهأث٥ش آ٥ٔهض خذ٤هذ    شٜٞها٢ ٔخهاع  ٚواس وسهة ا٤دهاد   تهش خٛدواسآٔذ٢ . 2فشض١٥ 

 .ٌزاسد ٣ٔ

حهائض   ٣ضٙاخت٣ است وٝ ٘مطه  سٚاٖ سشٔا١٤ت٣ٙ٥ ٤ى٣ د٤ٍش اص ػٙاغش  خٛش :ثٕىٓ خًش

 James & Gudmundsson)وٙهذ   آ٥ٔهض خذ٤هذ ا٤فها ٔه٣     ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٥ٕٞت دس ا٤داد 

2011; Liang & Dunn 2011 .)حاَ ٞا٢  ٔٛفم٥ت ٠ت٣ٙ٥ ٤ؼ٣ٙ داضتٗ اسٙاد ٔثثت دستاس خٛش

ت٥ٙه٣ ػثهاست اسهت اص ا٘تظهاسات افهشاد اص ا٤ٙىهٝ        (. خهٛش Luthans et al. 2012) ٚ آ٤ٙهذٜ 

اص د٤ههذٌاٜ  (.Avey et al. 2010) دادس٤ٚهذادٞا٢ ٔغّههٛب ٚ ٔثثهت دس آ٤ٙههذٜ سد خٛاٞهذ    

ا٥ٕٞت  ٞا ٚ ٔٛا٘غ سا وٓ لغؼ٥ت ساصد ػذْ ت٣ٙ٥ واسآفش٤ٙاٖ سا لادس ٣ٔ خٛش (2008) 2تش٥ِٚاٖ

. واسآفش٤ٙهاٖ  وٙٙهذ ٞا٣٤ وهٝ ا٘تظهاسات ٔثثته٣ اص آٖ داس٘هذ تٕشوهض       ٔٛلؼ٥تخّٜٛ دٞٙذ ٚ تش 

                                                                                                                                        
 آ٥ٔض خذ٤ذ است. ٚواس ٔخاعشٜ (، ا٤داد وسة2000دس ا٤ٗ ٔماِٝ ٔٙظٛس اص سفتاس واسآفش٤ٙا٘ٝ، ٔٙغثك تا د٤ذٌاٜ ٌاستٙش ) .1
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ٚ ت٥ٙٙهذ   ٔه٣ ٞا سا تهضسي   ٞا ٚ لٛت فشغت ٚواس وسةٞا٢  ت٥ٗ ٍٞٙاْ اسص٤ات٣ ٔٛلؼ٥ت خٛش

ٓ  ضؼ   ٚوهاس  وسهة تهش ا٤دهاد   ٔٛضهٛع  وهٝ ا٤هٗ   ضهٕاس٘ذ   ا٥ٕٞهت ٔه٣   ٞا ٚ تٟذ٤ذٞا سا وه

ٖ  1اص د٤هذٌاٜ خ٥ٕهض   .ٌهزاسد  تأث٥ش ٔثثت ٔه٣ ٞا  آ٥ٔض خذ٤ذ آٖ ٔخاعشٜ  (2011) ٚ ٌٛدٔا٘سهٛ

ساص٢ تشا٢ تهشٚص سفتهاس ا٥ٍ٘ضضه٣     دس ص٥ٔٙٝ ،ت٣ٙ٥ اص لث٥ُ خٛش ،ضٙاخت٣ ٔثثت سٚاٖ حاوت

 ٚوهاس  وسهة ا٤دهاد   ٔختّه  خٟت لادس وهشدٖ فهشد وهاسآفش٤ٗ تهٝ پافطهاس٢ تهش فاصٞها٢        

 تٙاتشا٤ٗ: ٘مص اساس٣ داسد.آ٥ٔض خذ٤ذ  ٔخاعشٜ

 ٔثثت داسد. تأث٥شآ٥ٔض خذ٤ذ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس سةوت٣ٙ٥ تش ا٤داد  خٛش. 3فشض١٥ 

ٞها٢  ٚواس وسهة ا٤دهاد   تهش ٔهؤثش  ضٙاخت٣  سٚاٖ سشٔا٤١٤ى٣ د٤ٍش اص ػٙاغش  :يارْامٕذ

(. James & Gudmundsson 2011; Morrow 2006) آ٥ٔهض خذ٤هذ ا٥ٔهذٚاس٢ اسهت     ٔخهاعشٜ 

ٔس٥شٞا تهٝ  تغ٥٥ش خٟت ه ٍٞٙاْ ضشٚست  ه پافطاس٢ تش اٞذاف ٚ  ا٥ٔذٚاس٢ ػثاست است اص 

ا٥ٔذٚاس٢ ػثاست اسهت اص   (2000) اسٙا٤ذس(. اص د٤ذٌاٜ Luthans et al. 2012) سٕت اٞذاف

ضهذٜ   ا٥ٍ٘ضش ادسان ضذٜ تشا٢ ا٤داد ٔس٥شٞا٣٤ تٝ سٕت اٞذاف ٔغّٛب ٕٞشاِٜ لات٥ّت دسن

 . ٘تها٤ح ٔغاِؼهات ا٥ٕٞهت   (Sebora 2011) اٞهذاف تشا٢ حشوت دس آٖ ٔس٥شٞا تشا٢ تحمك 

٘طاٖ  تا استشس تاو ٢١ واسآفش٤ٙا٘ٞا ضٙاخت٣ دس ٔٛلؼ٥ت ٤ه ٔٙثغ سٚأٖٙض١ِ  تٝسا ا٥ٔذٚاس٢ 

ٞا٣٤ تشا٢ غّثٝ  ت٥طتش تٝ د٘ثاَ ٤افتٗ سٚش ٚاستش٘ذوٝ واسآفش٤ٙا٣٘ وٝ ا٥ٔذ عٛس٢ٝ ؛ تدٞذ ٣ٔ

ٞها٢   ٘هذ. ضهٕٗ ا٤ٙىهٝ دس تٕشوهض تهش اٞهذاف ٚ سٚش      ٚواس وسةا٘ذاص٢  ٞا٢ ساٜ تش چاِص

 :تٙاتشا٤ٗ (.Baluku et al. 2016; Sebora 2011) ٘ذتش ٔتفاٚت تحمك آٖ اٞذاف ٔٛفك

 ٔثثت داسد. تأث٥شآ٥ٔض خذ٤ذ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةا٥ٔذٚاس٢ تش ا٤داد . 4فشض١٥ 

ا٤دهاد  خٟهت  حهائض ا٥ٕٞهت دس    ا٢ٜ آٚس٢ ساص واسآفش٣ٙ٤، تابٔغاِؼات دس  آيرْ: تبة

آٚس٢  (. تابYang & Danes 2015; Danes et al. 2010) آ٥ٔض خذ٤ذ است ٔخاعشٜ ٚواس وسة

اٚ  ٔٛفم٥تدست٥ات٣ تٝ  دس ساٜٞا ٚ ٔطىلات  سخت٣ ٣ وٍٝٞٙأ فشد ػثاست است اص پا٤ذاس٢

آٚس٢ ظشف٥هت تاصٌطهت دس ٔماتّهٝ تها      تهاب (. Luthans et al 2012) سا احاعٝ وهشدٜ اسهت  

 ;Baluku et al. 2016) اسهت ضهذٜ  ٚ ضىسهت تٛغه٥     ،ٞها  ٞا، س٤سه ٔطىلات، دس٥ٌش٢
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Sebora 2011.)    ٞها٢  ٚواس وسهة اص د٤ذٌاٜ ٔحمماٖ، تا تٛخٝ تٝ ا٤ٙىٝ واسآفش٤ٙهاٖ دس ا٤دهاد

، ظشف٥هت  ضهٛ٘ذ  ٞا٢ ٘أغّٛب ٔٛاخهٝ ٔه٣   ٞا٢ ص٤اد ٚ ٔٛلؼ٥ت تا چاِص آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ

ٚ تٝ ا٤ٗ تشت٥ة تهش ٔٛفم٥هت   وٙذ  ٟٔٓ ا٤فا ٣ٔ ٣دس چ٥ٙٗ ضشا٤غ٣ ٘مطٞا  آٚس٢ تاو٢ آٖ تاب

٤ا٘هً   (.Yang & Danes 2015; Baluku et al. 2016) ٌزاسد ٣ٔ تأث٥شٞا٢ واسآفش٤ٙا٘ٝ  فؼا٥ِت

خهٛد سا   ٚوهاس  وسهة  واسآفش٤ٗ وٝ اخ٥شا  94ا٢ ٔتطىُ اص  تا تشسس٣ ٕ٘ٛ٘ٝ (2015) دا٘سٚ 

 تهش ا٤دهاد  ٔثثته٣   تهأث٥ش ٞها   آٚس٢ آٖ ٝ ا٤ٗ ٘ت٥دٝ سس٥ذ٘ذ وٝ ظشف٥ت تهاب تٛد٘ذ توشدٜ آغاص 

 تٙاتشا٤ٗ:آ٥ٔض خذ٤ذضاٖ داضتٝ است.  ٔخاعشٜ ٚواس وسة

 ٔثثت داسد. تأث٥شآ٥ٔض خذ٤ذ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةآٚس٢ تش ا٤داد  تاب. 5فشض١٥ 

آ٥ٔض  ٔخاعشٜ ٚواس وسةتش ا٤داد ٔؤثش ضٙاخت٣  سٚاٖ سشٔا١٤آخش٤ٗ ػٙػش اػتٕاد  اعتمبد:

ٙهذ  ٘اد٤ذٜ ٌشفتٔحمماٖ آٖ سا  آٖ سا پ٥طٟٙاد داد٘ذ، أا، (2004) وٝ پ٥ح ٚ دا٘ا٥ٞٛ استخذ٤ذ 

ٖ  .استتٛخٝ ضذٜ تذاٖ  1ا اخ٥ش ٚ  (Zahra 2006) 2ضهٙاخت٣  اػتٕاد تٝ ػٙٛاٖ ٤ه حاِهت سٚا

 & Page) س٤سه تأث٥ش ٤ا سفتاس د٤ٍهشاٖ تها ا٘تظهاس ٘ت٥ده١ ٔغّهٛب      پذٔزشػثاست است اص 

Donohue 2004 .)٘آ٥ٔهض   ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسهة ا٤داد (، 2016) صاص د٤ذٌاٜ تاِٛوا ٚ ٕٞىاسا

دس ٔشاحهُ اتتهذا٣٤    تشا٥ٍ٘ض ٔتؼذد٢ است وٝ ٔؼٕهٛو   صٞا٢ چاِ ٔٛلؼ٥تدستش٥ٌش٘ذ٠ خذ٤ذ 

ٞها٣٤ تاضهذ.    حُ دس چ٥ٙٗ ٔٛلؼ٥هت  تٛا٘ذ و٥ّذ ٤افتٗ ساٜ دٞٙذ ٚ اػتٕاد ٣ٔ ا٘ذاص٢ سد ٣ٔ ساٜ

تٛا٘ٙهذ ٔٙهاتغ ٔهٛسد ٥٘هاص      ٞا ٣ٔ وٝ ضثىٝوٙذ ٞا وٕه  تٛا٘ذ تٝ ا٤داد ضثىٝ ٤ٚژٜ اػتٕاد ٣ٔٝ ت

ٞا، واسآفش٤ٙاٖ تا ٤ٚژ٣ٌ اػتٕهاد تهٝ    د٤ذٌاٜ آٖ٘ذ. اص سا فشاٞٓ آٚس ٚواس وسةا٘ذاص٢  تشا٢ ساٜ

ٌزاسا٣٘ داس٘ذ وٝ تتٛا٘ٙهذ تهٝ خّهك اسصش تهشا٢      ت٥ٙاٖ ضا٘س ت٥طتش٢ تشا٢ ٤افتٗ ٞٓد٤ٍشاٖ 

غ . اص عش٤ك سٚاتظ ٔثتٙه٣ تهش اػتٕهاد واسآفش٤ٙهاٖ، دستشسه٣ تهٝ ٔٙهات       وٕه وٙٙذ ٚواس وسة

ٝ  ٥٘ش٢ٚ واس خهٛب، ا٢ ت٥طتش، سإٞٙا٣٤، دا٘ص،  سشٔا٤ٝ ٖ  ػشضه ٚ ٔطهتش٤اٖ ٥ٔسهش    ،وٙٙهذٌا

                                                                                                                                        
ضٙاخت٣ چٟاستؼذ٢ ٔشسْٛ، تٝ تشسس٣  (، تشخلاف ساص٠ سشٔا١٤ سٚا2016ٖ. اخ٥شا  تاِٛوا ٚ ٕٞىاسا٘ص )1

 ا٘ذ. ٣ اػتٕاد، ٥٘ض پشداختٝضٙاخت٣، ٤ؼٙ تؼذ پٙدٓ سشٔا١٤ سٚاٖ

2. Trust as “a Psychological State”  
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آ٥ٔهض   ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسهة ا٘هذاص٢ ٚ ٔٛفم٥هت    تٝ ساٜتٛا٘ذ  . تٝ ا٤ٗ تشت٥ة اػتٕاد ٣ٔضٛد ٣ٔ

 تٙاتشا٤ٗ:(. Baluku et al 2016)وٙذ خذ٤ذ وٕه 

 ٔثثت داسد. تأث٥شآ٥ٔض خذ٤ذ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةاػتٕاد تش ا٤داد  .6فشض١٥ 

 آمٕس جذٔذ َاْ مخاطرٌاريک کسبأجاد ي  قصذ کارآفرٔىاوٍ

حائض ا٥ٕٞت دس تػ٥ٕٓ تٝ ضشٚع  ٣پز٤شفتٝ، لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ٘مط تش اساس ٔغاِؼات غٛست

ٖ     ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسةا٤داد فشا٤ٙذ   & Ozaralli) ٞها٢ خذ٤هذ داسد   آ٥ٔهض خذ٤هذ ٤ها سهاصٔا

Rivenburgh 2016; Schlaegel & Koenig 2014; Naktiyok et al 2010; Vazquez et al 

ٔٙاسهث٣ تهشا٢ سفتهاس     ٠وٙٙذ ت٣ٙ٥ ( لػذ پ٥ص2009)ٚ ٕٞىاسا٘ص  1اص د٤ذٌاٜ ٚاصو٥ٛص(. 2009

 تٛا٘ذ تٝ تحمهك ٞهذف   خٛ تشا٢ اعلاػات٣ وٝ ٣ٔٚ خستلػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ . استواسآفش٤ٙا٘ٝ 

اص (. Prabhu et al 2012) اسهت ضذٜ تؼش٤   وٕه وٙذآ٥ٔض خذ٤ذ  ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد 

آ٥ٔهض خذ٤هذ لػهذ     ٔخهاعشٜ  ٚواس وسةا٤داد  ٠ٞا٢ تاِمٛ ٤ى٣ اص ٔحشن (2012) 2د٤ذٌاٜ استٛسْ

 ٚوهاس  وسهة استثهاط ٔسهتم٣ٕ٥ ٥ٔهاٖ لػهذ ٚ ا٤دهاد       وٙهذ  ٢ٚ اسهتذوَ ٔه٣  . اسهت واسآفش٤ٙا٘ٝ 

تهاو٢ افهشاد تهٝ احتٕهاَ ص٤هاد تهٝ        ١وٝ لػذ واسآفش٤ٙا٘ عٛس٢ٝ آ٥ٔض خذ٤ذ ٚخٛد داسد؛ ت ٔخاعشٜ

. ٘تها٤ح  ضهٛد  ٣ٔٔٙدش آ٥ٔض  ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٘ذاص٢ ٜ ػ٣ّٕ ٚ سا ٚواس وسةٞا٢  پ٥ٍ٥ش٢ فشغت

ٞها٢  ٚواس وسهة دس ا٤دهاد   ،ٕٞچهٖٛ لػهذ   ،ضهٙاخت٣  ٞا٢ سٚاٖ استٛسْ ٘طاٖ داد ٔحشن ١ٔغاِؼ

لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ وهٝ اص     ٔحمماٖ،اص د٤ذٌاٜ  داس٘ذ.تش اص فشغت التػاد٢  ٘مط٣ ٟٔٓآ٥ٔض  ٔخاعشٜ

ٞها٢ ضهٙاخت٣    ت٣ٙ٥ ٚ ٍ٘شش ت٣ ٕٞچٖٛ خٛشوٝ اص احساسا) عش٤ك ادساوات ٔشتثظ تا ٔغّٛت٥ت

ٖ   ضههٛد ٔه٣ ٔتهأثش   وهٝ اص ػٛأههُ تٛإ٘ٙذسهاص٢ ٕٞچههٖٛ   ) پههز٤ش٢ ( ٚ ادساوهات ٔههشتثظ تها أىها

ٞا٢ ٔشتثظ تها ا٤دهاد    فؼا٥ِتتٝ  (Mair et al. 2006) ٥ٌشد ( ضىُ ٣ٔپز٤ش٘ذ ٣ٔ تأث٥شخٛدواسآٔذ٢ 

َ  ٚواس وسة تش٘ا١ٕٔٞچٖٛ پ٥ٍ٥ش٢ فشغت، ا٤داد ) آ٥ٔض ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسة  ،، ا٤دهاد ٔحػهٛ

 تٙاتشا٤ٗ:(. Storm 2012; Brush et al. 2008; Shook et al. 2003)ا٘دأذ  ٣ٔ...(  ٚ

 ٔثثت داسد. تأث٥شآ٥ٔض خذ٤ذ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةلػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ تش ا٤داد . 7فشض١٥ 

                                                                                                                                        
1. Vazquez 

2. Storm 
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 قصذ کارآفرٔىاوٍي  ضىاختٓ ريان سرمأّ

 سهشٔا١٤  تهاس٠ شتثظ تا ٔثا٣٘ ٘ظش٢ تٝ عٛس ٔفػهُ دس ٞا٢ پ٥ط٥ٗ  ٔ تا تٛخٝ تٝ ا٤ٙىٝ دس تخص

تٝ اخٕاَ ٘مص ٞهش ٤هه    ادأٝ، دس ضذآ٥ٔض تحث  ٔخاعشٜ ٚواس وسةلػذ ٚ ٚ  ضٙاخت٣ سٚاٖ

 ضٛد. تث٥٥ٗ ٣ٔٔزوٛس تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ  سشٔا١٤اص ػٙاغش 

د٣ٞ لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ    اص ٘مص خٛدواسآٔذ٢ دس ضىُ تس٥اس٢ ٔغاِؼات خًدکبرآمذْ:

 Contreras et al. 2017; Tsai et)وٙهذ   آ٥ٔض پطت٥ثا٣٘ ٔه٣  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةٚع تشا٢ ضش

al. 2016; Bullough et al. 2014 .)٘لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ( 2012) صاص د٤ذٌاٜ پشات٥ٟٛ ٚ ٕٞىاسا

وهٝ   ،خٛدواسآٔهذ٢ سهاص٠   .پز٤شد ٣ٔتأث٥ش ٞا٤طاٖ  اص ادساوات افشاد اص تٛا٘ا٣٤تاو٣٤ ٥ٔضاٖ تٝ 

اٖ تهشا٢ تحمهك تخطه٥ذٖ تهٝ     ٞا٤طه  ا تاٚس افهشاد تهٝ لات٥ّهت   ضٙاخت٣ ٔشتثظ ت ٚا٤ٖه ٔٙثغ س

 ;Tsai et al. 2016) ٢ له٢ٛ تهش لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ داسد    تهأث٥ش ، ٞا٢ واسآفش٤ٙا٘ٝ است فؼا٥ِت

Naktiyok et al. 2010.) :ٗتٙاتشا٤ 

 ٔثثت داسد. تأث٥شخٛواسآٔذ٢ تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ . ١8 فشض٥

٢ ٔغاِؼات حهاو٣ اص آٖ اسهت وهٝ استثهاط ٔثثهت ٔؼٙهاداس٢ ٥ٔهاٖ        ٞا ٤افتٝ ثٕىٓ: خًش

 (.Ozaralli & Rivenburgh 2016; Sebora 2011) ت٣ٙ٥ ٚ لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ٚخهٛد داسد  خٛش

ٔتهأثش  اص عش٤هك  ٤ٚژٌه٣،  ٚ ا٤هٗ   ٘ذتش اص سا٤ش افشاد ت٥ٗ اص د٤ذٌاٜ ٔحمماٖ، واسآفش٤ٙاٖ خٛش

 ٌهزاسد  ٔه٣  تهأث٥ش  ٞها  آٖ آ٤ٙذٜ، تش لػذ واسآفش٣ٙ٤ضشا٤ظ التػاد٢  دس ص١ٙ٥ٔٞا  تاٚس آٖوشدٖ 

(Sebora 2011; Puri & Robinson’s 2007 .)   افهشاد٢ وهٝ    دٞهذ  ٘طهاٖ ٔه٣  ٘تها٤ح ٔغاِؼهات

تٟتش ػُٕ  ٚواس وسةفضا٢ تشا٥ٍ٘ض  ٞا٢ چاِص تا ٔٛا٘غ ٚ ٔٛلؼ٥تٔٛاخٟٝ دس  تش٘ذ ت٥ٗ خٛش

 & Ozaralli) سآفش٤ٗ ضهذٖ داس٘هذ  تش٢ تٝ وا ٚ لػذ ل٢ٛتش  تاو ١ٚ تٕا٤ُ واسآفش٤ٙا٘وٙٙذ  ٣ٔ

Rivenburgh 2016; Janssen et al. 2013 .):ٗتٙاتشا٤ 

 ٔثثت داسد. تأث٥شت٣ٙ٥ تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ  خٛش. 9فشض١٥ 

وهاسآفش٣ٙ٤ ٘طهاٖ   ضهٙاخت٣ ا٥ٔهذ ٚ    سٚاٖ سشٔا١٤ػٙػش ٞا٢ ٔشتثظ تا  پژٚٞص امٕذيارْ:

 ;Lukito 2018) سدفش٤ٙهاٖ ٔٛفهك دا  واسآ ١٘مص ٣ٕٟٔ تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ه  ٚاس٢ا٥ٔذ دٞٙذ ٣ٔ

Sebora 2011.) ٔطهىلات ٚ اسهتشس تشآٔهذٖ دس    ػٟهذ٠  ٕٞچٖٛ اص  ا٥ٔذ تا پ٥أذٞا٢ ٔثثت٣
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افهشاد   ،(2011) (. اص د٤ذٌاٜ سثٛساBaluku et al. 2016) استثاط داسدٞا٢ واسآفش٤ٙا٘ٝ  ٔٛلؼ٥ت

ٞهٓ  داس٘هذ  سا  وهاس ٚ وسهة ٞها٢   س٤ض٢ اٞذاف ٚ تش٘أٝ عشحتذ٤ٚٗ ٚ ٞٓ تٛا٘ا٣٤  ٚاستشا٥ٔذ

 .ت٥اتٙهذ  ،ٍٞٙاْ ٔٛاخٟٝ تا ٔٛا٘هغ  ،تحمك آٖ اٞذافتشا٢ ٔس٥ش خا٤ٍض٤ٗ تٛا٘ٙذ حذالُ دٚ  ٣ٔ

 تٙاتشا٤ٗ: افشاد داسد. ١ٔثثت٣ تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ تأث٥ش وٝ ا٥ٔذٚاس٢وٙذ  استذوَ ٣ٔاٚ 

 داسد.تأث٥ش ٔثثت ا٥ٔذٚاس٢ تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ . 10فشض١٥ 

ضٙاخت٣ است وٝ  سٚاٖ سشٔا١٤ا٢ د٤ٍش اص  آٚس٢ خٙثٝ ٔحمماٖ، تاب اص د٤ذٌاٜ آيرْ: تبة

  ٝ (. اص د٤هذٌاٜ  Bullough et al. 2014; Sebora 2011) داسد تهأث٥ش ٔثثهت   تش لػهذ واسآفش٤ٙا٘ه

ْ 2011) سثٛسا داس٘هذ ٚ دس ا٤هٗ    لغؼ٥هت لهشاس   (، تا تٛخٝ تٝ ا٤ٙىٝ واسآفش٤ٙاٖ دس ضشا٤ظ ػهذ

ٖ دس آٚس٢  ، ػٙػهش تهاب  ضهٛ٘ذ  ٝ ٔه٣ ٞا ٚ ٔطىلات٣ ٔٛاخه  ضشا٤ظ تا دضٛاس٢ تهش  ٞها   غّثه١ آ

ٝ . ٘تها٤ح  وٙذ وٕه ص٤اد٢ ٣ٔٔطىلات ٚ ٔٛفم٥ت   صتهاِٛي ٚ ٕٞىهاسا٘   ١ٞها٢ ٔغاِؼه   ٤افته

ٞها٢  ٚواس وسةحائض ا٥ٕٞت دس لػذ ا٤داد  ٣آٚس٢ ٘مط حاو٣ اص آٖ است وٝ تاب (2014)

٢ ٤ؼ٣ٙ تٛا٘ا٣٤ غّثٝ آٚس ٞا، تاب د٤ذٌاٜ آٖآ٥ٔض دس ضشا٤ظ ٔح٥غ٣ ٘أغّٛب داسد. اص  ٔخاعشٜ

ٞها،   آٖٞا ٚ ا٤داد اتتىاسات واسآفش٤ٙا٘ٝ دس ضشا٤ظ ٘هأغّٛب. تهش اسهاس اسهتذوَ      تش تحشاٖ

دس ٚ وٙٙهذ  ضشٚع تٝ واس  دٚتاسٜ واسآفش٤ٙاٖ پس اص ضىست ضٛد آٚس٢ سثة ٣ٔ ظشف٥ت تاب

 تٙاتشا٤ٗ: د٤ٍش٢ تاضٙذ. ٚواس وسةخ٢ٛ فشغت ٚ ستخ

 داسد. تأث٥ش ٔثثت فش٤ٙا٘ٝٚس٢ تش لػذ واسآ آ تاب. 11فشض١٥ 

اص  .اسهت اػتٕهاد  تش لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ   ٔؤثش ضٙاخت٣  سٚاٖ سشٔا١٤آخش٤ٗ ػٙػش  اعتمبد:

ضهشٚع ٤هه   ص٤هشا لػهذ    .داسد تأث٥ش ٔثثهت تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ اػتٕاد  (،2015) د٤ذٌاٜ صفاٖ

اػٓ ، اتغا٢ اص ٔٙ تٝ د٤ٍشاٖ تشا٢ وسة ع٥  ٌستشدٜآ٥ٔض ٔستّضْ اػتٕاد  واس ٔخاعشٜٚ  وسة

 :تٙاتشا٤ٗ (.Zeffane 2015) است ،ٞا٢ ّٕٔٛس داسا٣٤ اص حٕا٤ت اختٕاػ٣ ٚ ػاعف٣ تا

 داسد.تأث٥ش ٔثثت اػتٕاد تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ . 12فشض١٥ 

جذٔزذ از   آمٕزس  مخاطرٌ يکار کسبضىاختٓ کارآفرٔىاوٍ در أجاد  ريان ّوقص سرمأ

 گرْ قصذ کارآفرٔىاوٍ طرٔق مٕاوجٓ

ضهٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘هٝ    سٚاٖ سشٔا١٤تشسس٣ استثاط ٥ٔاٖ  (،2016) صً ٚ ٕٞىاسا٘اص د٤ذٌاٜ چا٘
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ص٤هشا  . ٌهش٢ لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ ح٥هات٣ اسهت      آ٥ٔض خذ٤ذ تا ٥ٔا٘د٣ ٔخاعشٜ ٚواس وسةٚ ا٤داد 

ا٢ وٝ ٤ها تهذٖٚ تٛخهٝ     ا٘ذ؛ تٝ ٌٛ٘ٝ ٘الع دس ا٤ٗ ص٥ٔٙٝ اسائٝ دادٜ ٢ٞا٢ ٔشتثظ تػ٤ٛش پژٚٞص

 داسد غهشفا   تأث٥شآ٥ٔض خذ٤ذ  ٔخاعشٜ ٚواس وسة٘ٝ تا چٝ ٥ٔضاٖ تش ظٟٛس تٝ ا٤ٙىٝ لػذ واسآفش٤ٙا

ٝ  سٚاٖ سشٔا١٤تٝ تشسس٣   e.g., Sebora 2014; Tsai et) ا٘هذ  ضٙاخت٣ تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ پشداخته

al. 2016 ٝٚوهاس  وسهة ا٤داد فشا٤ٙذ ٌاْ اَٚ تشا٢ ضشٚع ٔٙض١ِ ( ٤ا تذٖٚ تٛخٝ تٝ ٘مص لػذ ت 

٘هٝ  ) ت٥ٙه٣  ٕٞچٖٛ خٛدواسآٔذ٢ ٚ خهٛش  ،ضٙاخت٣ تشخ٣ حاوت سٚاٖتٝ تشسس٣  خذ٤ذ غشفا 

ٝ    ٔخاعشٜ ٚواس وسةتش ا٤داد  ،٤ه وُ(ٔٙض١ِ ضٙاخت٣ تٝ  سٚاٖ سشٔا١٤  ا٘هذ  آ٥ٔهض خذ٤هذ پشداخته

(e.g., Urban 2012; Yang & Danes 2015; Liang & Dunn 2011.) :ٗتٙاتشا٤ 

٘ههٝ تههش ا٤دههاد لػههذ واسآفش٤ٙاضههٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ههٝ اص عش٤ههك  سٚاٖ سههشٔا١٤. 13فشضهه١٥ 

 ٌزاسد. ٔثثت ٣ٔ تأث٥شخذ٤ذ آ٥ٔض  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسة

آ٥ٔض  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةخٛدواسآٔذ٢ اص عش٤ك لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ تش ا٤داد . 14فشض١٥ 

 ٌزاسد. ٔثثت ٣ٔ تأث٥شخذ٤ذ 

آ٥ٔهض   ٞها٢ ٔخهاعشٜ  ٚواس وسةت٣ٙ٥ اص عش٤ك لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ تش ا٤داد  خٛش. 15فشض١٥ 

 ٌزاسد. ٔثثت ٣ٔ تأث٥شذ٤ذ خ

آ٥ٔهض   ٞها٢ ٔخهاعشٜ  ٚواس وسهة اص عش٤ك لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ تش ا٤داد   ا٥ٔذٚاس٢. 16فشض١٥ 

 ٌزاسد. ٔثثت ٣ٔ تأث٥شخذ٤ذ 

آ٥ٔهض   ٞها٢ ٔخهاعشٜ  ٚواس وسةآٚس٢ اص عش٤ك لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ تش ا٤داد  تاب. 17فشض١٥ 

 ٌزاسد. ٔثثت ٣ٔ تأث٥شخذ٤ذ 

آ٥ٔض خذ٤ذ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ تش ا٤داد اػتٕاد اص عش٤ك ل. 18فشض١٥ 

 ٌزاسد. ٔثثت ٣ٔ تأث٥ش

 مذل مفًُمٓ پصيَص

خٝ تٝ ٔثا٣٘ ٘ظش٢ ٚ پ٥ط٥ٙ  .ضٛد ٣ٔتشس٥ٓ  1پژٚٞص، ٔذَ ٔف٣ٟٔٛ پژٚٞص دس لاِة ضىُ  ١تا تٛ
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 مذل مفهًمی پژيهص. 1 ضکل

 پصيَصضىاسٓ  ريش

ٕٞثسهت٣ٍ   ه  شد٢ ٚ اص ِحهاػ ٔا٥ٞهت ٚ سٚش تٛغه٥ف٣   ا٤ٗ پژٚٞص تش اساس ٞذف وهاست 

غهٙؼت  دس  ٚوهاس  وسة 108ٌزاساٖ  ت٥ٙاٖ ٌزاساٖ ٚ ٞٓ آٔاس٢ ا٤ٗ پژٚٞص ت٥ٙاٖخأؼ١ است. 

آٔاس٢ ا٤ٗ پژٚٞص خأؼ١ استثاط تا . دس تٛد٘فش  433ٞا ٔؼادَ  تؼذاد آٖ ٚتد٥ٟضات پضضى٣ 

ٙؼت تد٥ٟهضات پضضهى٣ تهش    دس غه ٔهٛسد تشسسه٣    ٚواس وسة 1412اص ٥ٔاٖ  وشدتا٤ذ اضاسٜ 

سهاَ ٚ   8داسا٢ ػٕهش  . 1ٕٞچهٖٛ   ه  آ٥ٔض خذ٤هذ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسة ٢ٞا اساس ٤ٚژ٣ٌ

؛ ٔستمُ تٝ عٛس ف٥ض٤ىه٣  ٚواس وسةا٘ذاص٢ ٤ه ساصٔاٖ ٤ا  ساٜ. 2(؛ سس٥ذٖ تٝ پا٤ذاس٢) وٕتش

ٚاخهذ ضهشا٤ظ ضهٙاختٝ     ٚواس وسة 108فمظ ه   دس حاَ ٔثادِٝ تا تاصاس. 4 ؛ت٥ِٛذ ٔحػَٛ. 3

اص ) ٘فهش  204ٔحذٚد ٔؼهادَ  خأؼ١ حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ تش اساس فشَٔٛ وٛوشاٖ تشا٢ حدٓ  ذ٘ذ.ض

 تٛد.ا٢  عثم٥ٌٝش٢ تػادف٣  ٚ سٚش ٕ٘ٛ٘ٝ (ٚواس وسة 51

ا٢ ٚ تهشا٢ تشسسه٣    تشا٢ عشاح٣ ا٢ٍِٛ ٔف٣ٟٔٛ پژٚٞص ٚ تذ٤ٚٗ پشسطٙأٝ سٚش وتاتخا٘ٝ

سٚا٤ه٣ ٔحتهٛا٢ آٖ تخهص اص    ضذ.  سٚا٣٤ اتضاس پژٚٞص سٚا٣٤ ٔحتٛا ٚ سٚا٣٤ ساصٜ تٝ واس ٌشفتٝ

ضذ. تٝ ٔٙظٛس تشسس٣ سٚا٤ه٣ ٔحتهٛا٢   تأ٥٤ذ اتضاس پژٚٞص وٝ استا٘ذاسد تٛد اص عش٤ك ٘ظش خثشٌاٖ 

تٝ واس ٌشفتهٝ  ٔتخػع  5تا اتخار ٘ظش ساختٝ تٛد، سٚش دِف٣  وٝ ٔحمك ،تخط٣ اص اتضاس پژٚٞص

پشسطهٙا١ٔ  ثت ٚ ضهفاف٥ت  ( تهشا٢ ٔٙاسه  IRA) تٛافك و٣ّدسخ١ ضاخع اتتذا ، ص٥ٔٙٝدس ا٤ٗ  ضذ.

 ناختيش روان ةسرماي
 کارآفرينانه

 

 

 

 

 

 

 

 

 قصذ

 کارآفرينانه

 ايجاد
وکار  کسب

آمیس  مخاطره
 جذيذ

 کارآمدیخود

 بینی خوش

 آوری تاب

 امیدواری

 اعتماد
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ٝ ته دسغهذ   90وهٝ تهشا٢ ٞهش دٚ    ضهذ  ٔحاسثٝ آ٥ٔض خذ٤ذ  ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد  ١ساخت ٔحمك

، دسغهذ  98( S-CVI) ضهذ وهٝ ٔٙاسهثت وهُ اتهضاس     ٔحاسهثٝ  ٞا  ست آٔذ. سپس سا٤ش ضاخعد

پشسطهٙا١ٔ   ص٥ٔٙه١ دس دست آٔذ. ٝ تدسغذ  100خأؼ٥ت اتضاس ٥٘ض ٚ دسغذ،  98ضفاف٥ت وُ اتضاس 

ٞها٢   شا٢ ٔٙاسثت ٚ ضفاف٥ت ٚ د٤ٍش ضاخعتٛافك و٣ّ تدسخ١ اػتٕاد ٥٘ض ضاخع  ١ساخت مكٔح

سٚا٤ه٣ سهاصٜ اص تح٥ّهُ ػها٣ّٔ     تأ٥٤هذ  خٟهت  دسضٕٗ، دست آٔذ. ٝ ت دسغذ 100سٚا٣٤ ٔحتٛا 

ُ     تا واستشد ٘شْتأ٥٤ذ٢  تهاس ػها٣ّٔ   ) 2 افضاس ٥ِضسَ تٟشٜ ٌشفتٝ ضذ وهٝ ٘تها٤ح ٔغّهٛب آٖ دس ضهى

 ،سٚا٤ه٣ ٍٕٞهشا(  ) 2 ، خذَٚاست( 96/1تاو٢  T ٔماد٤ش١ٕٞ ٚ  5/0تاو٢  ٔذَػٙاغش تٝ ٔشتٛط 

٥ٌهش٢ ٥٘هض اص    تشا٢ پا٤ا٣٤ اتضاس ا٘هذاصٜ ٘ذ( ٕ٘ا٤اٖ است. ا ٞا٢ تشاصش ٔغّٛب ضاخع) 4 ٚ خذَٚ

 .ضذٚ پا٤ا٣٤ تشو٥ث٣ استفادٜ وشٚ٘ثاد ضش٤ة آِفا٢ 

ٝ    پشسطٙا١ٔ ، ٔٙاتؼ٣ وٝ تشا٢ عشاح٣ 2دس خذَٚ  ٕٞهشاٜ  ضهذٜ   پهژٚٞص تهٝ وهاس ٌشفته

 پا٤ها٣٤ تشو٥ثه٣  ٚ وشٚ٘ثهاد  ضش٤ة آِفها٢  ٚ  سٚا٣٤ ٍٕٞشاتشسس٣ اتضاس پشسطٙأٝ اص ِحاػ 

 آٔذٜ است.

 همگرای آن های پرسطىامه ي بررسی پایایی ي ريایی استخراج گًیه. مىابع 2جذيل 

متغٕز
اثعبد متغٕز 

 

تعذاد
 

گًٍٔ
َب 

مىبثع استخزاج 
 

A
V

E
ت آلفبْ  

ضزٔ
کزيوجبخ

 

پبٔبٔٓ تزکٕ
جٓ

 

 سشٔا١٤

اٖٚ  ضٙاخت٣ س

 واسآفش٤ٙاٝ٘

 Dimov 2010 63/0 82/0 84/0 3 خٛدواسآٔذ٢

 Hack et al 2016 62/0 81/0 83/0 3 ت٣ٙ٥ خٛش

س٢ تاب  Sebora 2011 72/0 81/0 88/0 3 آٚ

اٚس٢ ٥ذ  Rego et al 2012 53/0 74/0 77/0 3 أ

 79/0 77/0 52/0 ساختٝ ٔحمك 3 اػتٕاد

 لػذ

 واسآفش٤ٙاٝ٘

- 5 Wu 2009; Tsai et al 2016 57/0 83/0 86/0 

 ٚواس وسةا٤داد 

 آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ

 96/0 78/0 62/0 ساختٝ ٔحمك 10 -
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ٔطهخع اسهت، ٔمهاد٤ش سٚا٤ه٣ ٍٕٞهشا تهٝ سٚش ٥ٔها٥ٍ٘ٗ         2 عٛس وٝ دس خذَٚ ٕٞاٖ

است وٝ ٔغّٛب تهٛدٖ سٚا٤ه٣    5/0ٞا تاو٢  ساص١ٕٜٞ ( تشا٢ AVE) ضذٜ ٚاس٤ا٘س استخشاج

تشو٥ث٣ تهشا٢   ٣٘ثاد ٚ پا٤ا٤ٚ. ٕٞچ٥ٙٗ ضش٤ة آِفا٢ وشدٞذ سا ٘طاٖ ٣ٔشا٢ پشسطٙأٝ ٍٕٞ

 تٛد وٝ ٔماد٤ش ٔٙاسث٣ است. 7/0ٔتغ٥شٞا تاوتش اص ١ٕٞ 

 َاْ تحقٕق ٔافتٍ

ٔم٥هاس  ٘ٛع  تٝ تا تٛخٝ ،ضذٜ دس تحم٥ك شحتشا٢ تشسس٣ ٚخٛد ٕٞثست٣ٍ ٥ٔاٖ ٔتغ٥شٞا٢ ٔغ

ٕٞه١  ٥ٔهاٖ   ٘طهاٖ داد ٘تها٤ح   .اسهتفادٜ ضهذ  سهٖٛ  ضش٤ة ٕٞثسهت٣ٍ پ٥ش اص آصٖٔٛ ، ٔتغ٥شٞا

ٞها آصٔهٖٛ    ، تشا٢ تشسس٣ ٘شٔاَ تهٛدٖ دادٜ ٕٞچ٥ٙٗ ٔتغ٥شٞا٢ تحم٥ك ٕٞثست٣ٍ ٚخٛد داسد.

ٔتغ٥شٞها  ١ٕٞ وٝ تا تٛخٝ تٝ ا٤ٙىٝ سغح ٔؼٙاداس٢ تشا٢  اخشا ضذف ٛاس٥ٕش٘ه   وٌِٕٛٛشٚف

٤هات٣ ٔؼهادوت سهاختاس٢ تهشا٢      ٚ اص ٔذَتأ٥٤ذ ٞا  ٘شٔاَ تٛدٖ تٛص٤غ دادٜ تٛد 05/0تاوتش اص 

 .ضذسٙدص سٚاتظ ٥ٔاٖ ٔتغ٥شٞا استفادٜ 

 ٔابٓ معادلات ساختارْ مذل

ٚ تهشا٢ اسص٤هات٣ ٔهذَ    تأ٥٤هذ٢  ٥ٌهش٢ اص تح٥ّهُ ػها٣ّٔ     ت٣ ٔذَ ا٘ذاصٜدس ا٤ٗ تخص تشا٢ اسص٤ا

 KMOضهاخع  ، تأ٥٤ذ٢اص تح٥ُّ ػا٣ّٔ  لثُاست  ٌفت٣ٙ ساختاس٢ اص تح٥ُّ ٔس٥ش استفادٜ ضذ.

 KMOضهاخع   ضهٛد  د٤ذٜ ٔه٣  3وٝ دس خذَٚ عٛس  ٚ ٕٞاٖ ضذٖٛ تاستّت ا٘داْ آصٔ ٚ ٔحاسثٝ

آصٔهٖٛ تاستّهت    داس٢اسهغح ٔؼٙه  ٚ تا تٛخهٝ تهٝ ا٤ٙىهٝ     داسد( 6/0تش اص  تضسي) ٔمذاس لاتُ لث٣ِٛ

 .استٔذَ ػا٣ّٔ( ٔٙاسة ) سا٣٤ ساختاستح٥ُّ ػا٣ّٔ تشا٢ ضٙا دست آٔذٝ ت 05/0تش اص  وٛچه

 ي آزمًن بارتلت KMOوتایج ضاخص . 3جذيل 

 آسمًن ثبرتلت KMOضبخص  عًامل
 000/0 72/0 خٛدواسآٔذ٢
 000/0 73/0 ت٣ٙ٥ خٛش
 000/0 72/0 آٚس٢ تاب

 000/0 71/0 ا٥ٔذٚاس٢
 000/0 73/0 اػتٕاد

 000/0 75/0 لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ
 000/0 86/0 آ٥ٔض واسآفش٤ٙا٘ٝ ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد 
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اسهت   ٌفتٙه٣ ٕ٘ا٤هاٖ اسهت. دس تث٥ه٥ٗ ا٤هٗ اضهىاَ،       3ٚ  2٘تا٤ح آصٖٔٛ ٔذَ دس ضىُ 

تهٝ ػثهاست د٤ٍهش     دٞٙهذ.  سا ٘طاٖ ٥ٔ٣ٔاٖ ٔتغ٥ش آضىاس ٚ پٟٙاٖ ساتغ١ تاسٞا٢ ػا٣ّٔ ا٥ٕٞت 

ا٘هذ. عثهك ٘ظهش     وٝ ٔتغ٥شٞا٢ آضىاس تٝ عشص ٔٙاسث٣ ٔتغ٥ش پٟٙهاٖ سا سهٙد٥ذٜ   ا٘ذ حاو٣ اص آٖ

ذ ٙه دٞ ٚ ٘طهاٖ ٔه٣   ا٘هذ  تس٥اس ٔغّٛب 5/0ضؼ٥  ٚ تاو٢  3/0آٔاسدا٘اٖ، تاسٞا٢ ػا٣ّٔ ص٤ش 

دس سهغح اع٥ٕٙهاٖ   ) T ٠ٕٞچ٥ٙٗ ٔمذاس آٔاس .عٛس وٝ تا٤ذ سٙد٥ذٜ ضذٜ است ٔتغ٥ش پٟٙاٖ آٖ

 دٞهذ  سا ٘طاٖ ٔه٣ داس٢ آٖ اتاضذ ٔؼٙ -96/1تش اص  ٤ا وٛچه 96/1تش اص  اٌش تضسي دسغذ( 95

(Lomax & Schumacker 2004 .) ٞها  ضهاخع ٕٞه١  دس ساتغٝ تا (   ُ  (3ٚ  2 ٔغهاتك تها ضهى

٘تا٤ح  اص ٔمذاس تس٥اس ٔغّٛت٣ تشخٛسداس٘ذ. Tتاسٞا٢ ػا٣ّٔ ٚ ٔماد٤ش ١ٕٞ ٔطخع است وٝ 

. ٞا٢ تشاصش ٔذَ ٔف٣ٟٔٛ تحم٥ك ٔماد٤ش لاتُ لث٣ِٛ داس٘ذ ضاخع٘طاٖ داد تشاصش ٔذَ ٥٘ض 

 (.4خذَٚ ) تٝ ػثاست د٤ٍش ٔذَ ٔف٣ٟٔٛ تحم٥ك تٝ ٥ٔضاٖ ٔغّٛت٣ تشاصش ٤افتٝ است

 
 هًمی پژيهص در حالت تخمیه استاوذاردمذل مف. 2ضکل 



  029     ...وقص  :آمٕس جذٔذ َاْ مخاطرٌيکار کسبأجاد  در وٍضىاختٓ کارآفرٔىا ريانسرمأّ تبٕٕه وقص 

 
 داری معىامذل مفهًمی پژيهص در حالت . 3ضکل 

 برازش مذل مفهًمی پژيهص. 4جذيل 

 وبم ضبخص
مقذار قبثل قجًل ثزاْ ثزاسش 

 مطلًة مذل
آمذٌ ثزاْ مذل  دستٍ مقذار ث

 پژيَصمفًُمٓ 
 وتٕجٍ

Chi – Square ( ) 

ئٛش٢ وٝ اص ِحاػ أس٢  وا٢ اسى آ
 غ٥شٔؼٙاداس است.

(05/0P- Value > ) 

Chi – Square= 
32/596 

P-Value = 
06351/0 

َ  ٔذَ تشاص٘ذ٣ٌ لاتُ لثٛ

غّٛب 5/1 تاضذ 3ص٤ش  ٘سثت  تشاص٘ذ٣ٌٔ 

RMSEA 052/0 1/0تش اص  وٛچه 
غّٛب   ٔٚ َ تشاص٘ذ٣ٌ لاتُ لثٛ

 ٔذَ
GFI غّٛب 98/0 9/0تش اص  تضسي  تشاص٘ذ٣ٌٔ 

AGFI  تٌش اص غّٛب 96/0 9/0تضس  تشاص٘ذ٣ٌٔ 

NFI 
لاتُ لثَٛ ٚ تاوتش اص  95/0تا  9/0ت٥ٗ 

 ػا٣ِ است. 95/0
 ػا٣ِ است لاتُ لثَٛٚ  97/0

TLI 
لاتُ لثَٛ ٚ تاوتش اص  95/0تا  9/0ت٥ٗ 

 ػا٣ِ است. 95/0
 ػا٣ِ است لاتُ لثَٛٚ  96/0

CFI غّٛب 97/0 9/0تش اص  تضسي  تشاص٘ذ٣ٌٔ 

IFI غّٛب 97/0 9/0اص  تش تضسي  تشاص٘ذ٣ٌٔ 

SRMR ٓ03/0 05/0تش اص  و 
ش خغا٢ ا٘ذن ) لاتُ لثَٛ ت٥اٍ٘

)  ٔذَٚ  تشاصش لاتُ لثَٛ آٖ
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 در حالت معىادارْ پصيَصَا با تًجٍ بٍ مذل مفًُمٓ  وتأج اجمالٓ فرضٍٕ

ضٛد، اص ٤ه عشف ضش٤ة ٔسه٥ش   ٔطاٞذٜ ٣ٔ 5عٛس وٝ دس خذَٚ  ٞا، ٕٞاٖ دس آصٖٔٛ فشض٥ٝ

 Tآٔهاس٠  ٔثثت است ٚ اص عشف د٤ٍش، تا تٛخٝ تٝ ا٤ٙىٝ ٔمذاس  ١ساتغ ٠دٞٙذ تغ٥شٞا ٘طاٖت٥ٗ ٔ

 .ضٛد تأ٥٤ذ ٣ٔٞا  فشض١ٕٞٝ٥ است،  96/1ت٥طتش اص 

 برای ريابط میان متغیرها Tضرایب مسیر ي مقادیر . 5جذيل 

 جُت مسٕز فزضٍٕ
ضزٔت 

 مسٕز
 Tآمبرِ 

وتٕجّ 
 آسمًن

1 
 ٚواس وسةه ٙا٘ٝ ضٙاخت٣ واسآفش٤ سٚاٖ سشٔا١٤

 آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ
 تأ٥٤ذ 79/12 69/0

 تأ٥٤ذ 82/8 63/0 آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسةه  خٛدواسآٔذ٢ 2
 تأ٥٤ذ 47/8 61/0 آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسة ه ت٣ٙ٥ خٛش 3
 تأ٥٤ذ 36/9 65/0 آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسة ه آٚس٢ تاب 4
 تأ٥٤ذ 49/7 55/0 ذ٤ذآ٥ٔض خ ٔخاعشٜ ٚواس وسة ه ا٥ٔذٚاس٢ 5
 تأ٥٤ذ 89/6 53/0 آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسة ه اػتٕاد 6
 تأ٥٤ذ 55/7 56/0 لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ه خٛدواسآٔذ٢ 7
 تأ٥٤ذ 97/6 54/0 لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ه ت٣ٙ٥ خٛش 8
 تأ٥٤ذ 67/7 58/0 لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝه  آٚس٢ تاب 9
 أ٥٤ذت 75/6 52/0 لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ه ا٥ٔذٚاس٢ 11
 تأ٥٤ذ 53/6 51/0 لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ اػتٕاد ه 11
 تأ٥٤ذ 91/7 59/0 آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسة ه لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ 12
 

ٝ  ٣ وٝتح٥ّّػلاٜٚ تش  ،است ٌفت٣ٙ ا٘دهاْ دادٜ   11تها   2ٞها٢   ٥ِضسَ تشا٢ ٔس٥شٞا ٤ا فشضه٥

ٝ  افضاس ٥ِضسَ ٘شْتا ٤ه وُ ٥٘ض ٔٙض١ِ تٝ  واسآفش٤ٙا٘ٝ ضٙاخت٣ سٚاٖ سشٔا١٤ است، تح٥ّهُ   خذاٌا٘ه

 79/12 ٚ 84/9س٢ ٤ة ٔؼٙهادا اتها ضهش  تهٝ تشت٥هة   ضذ ٔطخع ٚ  (1فشض١٥ ٔس٥ش ٤ا  ٔثلا ) ضذ

ا٤هٗ   ٌهزاسد.  آ٥ٔهض خذ٤هذ ٔه٣    ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسةا٤داد لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ٚ اداس٢ تش ٔؼٙ تأث٥ش

٤ٌٛها٢   ٣ضهٙاخت  سٚاٖ سشٔا١٤ته ػٙاغش  تهضش٤ة ٔؼٙاداس٢ دس ٔما٤سٝ تا ضش٤ة ٔؼٙاداس٢ 

ٖ   اص تهه دس ٔدٕٛع واسآفش٤ٙا٘ٝ ضٙاخت٣  سٚاٖ سشٔا١٤اثش وٝ  تٛدآٖ  دس حاِهت  ) تهه ػٙاغهش آ

٤ؼ٣ٙ لػذ واسآفش٤ٙا٘هٝ   ،ٔذَ ٢صا تشا٢ ٔتغ٥شٞا٢ دسٖٚ ٔمذاس  ،ػلاٜٚٝ ت٥طتش است. ت ٔدضا(

ت آٔذ. خٟت دسٝ ت 7573/0ٚ  5766/0تٝ تشت٥ة تشاتش  ،آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسةٚ ا٤داد 
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عثك ا٤ٗ اٍِٛ ضش٤ة تؼ٥٥ٗ ص٤هش   ضذ.( استفادٜ 1998) آٔذٜ، اص ا٢ٍِٛ چ٥ٗ دستٝ ت تفس٥ش 

 67ل٢ٛ، ٚ تاو٢ دسغذ  67دسغذ تا  33ٔتٛسظ، دسغذ  33دسغذ تا  19ضؼ٥ ، دسغذ  19

ٖ  وشد ٌٛ٘ٝ تفس٥ش  تٛاٖ ا٤ٗ ٤ادضذٜ، ٣ٔ. عثك ا٢ٍِٛ استخ٣ّ٥ ل٢ٛ دسغذ  صا٢  وٝ ٔتغ٥هش تهشٚ

ٔثثهت له٢ٛ ٚ ٔؼٙهاداس ٚ تهش ا٤دهاد       تأث٥شتش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ واسآفش٤ٙا٘ٝ ضٙاخت٣  سٚاٖ سشٔا١٤

 ٔثثت خ٣ّ٥ ل٢ٛ ٚ ٔؼٙاداس داسد. تأث٥شآ٥ٔض خذ٤ذ  ٔخاعشٜ ٚواس وسة

 پش٤چش ٚ ٥ٞض Macroتش٘ا١ٔ سٚاتظ ٥ٔا٘د٣ ٔذَ ٥٘ض تا استفادٜ اص آصٖٔٛ تٛت استشاج دس 

( تشا٢ ٔٙهذسخات  95/0) ٞا٢ اع٥ٕٙاٖ فاغّٝ. آ٤ذ ٣ٔ 6دس خذَٚ ٘تا٤ح ضذ. ( تشسس٣ 2008)

ا٥٤ٗ ٚ حهذ تهاو غهفش سا دس تهش     ٔسه٥شٞا حهذ په   ١ٕٞ حاو٣ اص آٖ است وٝ تشا٢  6خذَٚ 

 .ضٛد ٣ٔتأ٥٤ذ ٘مص ٔتغ٥شٞا٢ ٥ٔا٘د٣ تٙاتشا٤ٗ،  .٥ٌشد ٣ٕ٘

 وتایج آزمًن بًت استراپ برای مسیرهای غیرمستقیم مذل پژيهص. 6جذيل 

ت دادٌ َب( زضٍٕف) مسٕزَب  ارٔت ثً
خطبْ 
 معٕبر

 اطمٕىبنفبصلّ 

 حذ ثبلا    حذ پبٕٔه
ا١٤ٔ. 13 اٖٚ سش اٙخت٣ س ا٤دهاد   ه  ض
٥ٔض خذ٤هذ  ٔخاعشٜ ٚواس وسة اص  آ

اٙٝ٘ عش٤ك لػذ  واسآفش٤
6315/0 6348/0 0033/0 0457/0 3661/0 8992/0 

ذ٢دخٛ. 14  ٚوهاس  وسهة  ه  واسآٔ
٥ٔض خذ٤ذ اص عش٤ك لػهذ   ٔخاعشٜ آ
 اٙٝ٘واسآفش٤

1160/0 1166/0 0006/0 0495/0 0219/0 2656/0 

هه٣ خههٛش. 15  ٚوههاس وسههةه   ت٥ٙ
٥ٔض خذ٤ذ اص عش٤ك لػهذ   شٜٔخاع آ

اٙٝ٘  واسآفش٤
3965/0 3982/0 0017/0 0454/0 2330/0 6554/0 

س٢ تههاب. 16  ٚوههاس وسههة ه   آٚ
٥ٔض خذ٤ذ اص عش٤ك لػهذ   ٔخاعشٜ آ
اٙٝ٘  واسآفش٤

0624/0 0629/0 0005/0 0322/0 0408/0 2078/0 

اٚس٢. 17 ٥ٔههذ  ٚوههاس وسههةه    ا
٥ٔض خذ٤ذ اص عش٤ك لػهذ   ٔخاعشٜ آ
اٙٝ٘  واسآفش٤

2687/0 2702/0 0015/0 0237/0 0710/0 5784/0 

إد. 18 اص  خذ٤هذ  ٚواس وسةه   اػت
اٙٝ٘  عش٤ك لػذ واسآفش٤

1769/0 1762/0 0007/0- 0407/0 0565/0 3368/0 
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 بحث ي وتٕجٍ

وٝ دس تشو٥ة تا ) ٔا٘ٙذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ٞا٢ حاِت ٤ٚژ٣ٌ تا تٛخٝ تٝ غفّت اص ٘مص ،ا٤ٗ پژٚٞص

ا٤دهاد   دستخطهٙذ(   ٤ه وُ ضىُ ٔه٣ ٔٙض١ِ ضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ سا تٝ  سٚاٖ سشٔا١٤د٤ٍش  ٤ه

ضهٙاخت٣   سٚاٖ سهشٔا١٤  ٠دٞٙهذ  ٌشفتٗ تؼهذ تسهظ    آ٥ٔض خذ٤ذ ٚ ٘اد٤ذٜ ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسة

ٞها٣٤ اص  ٚواس وسهة ٝ ٚ ا٤داد چ٥ٙٗ واسآفش٤ٙا٘ٝ اص ٤ه عشف ٚ ضىاف ٥ٔاٖ لػذ واسآفش٤ٙا٘

ضهٙاخت٣ ٚ لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ تهش ا٤دهاد       سٚاٖ سهشٔا١٤  تهأث٥ش عشف د٤ٍش، تٝ د٘ثاَ تشسسه٣  

 آ٥ٔض خذ٤ذ تٛد. ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسة

(، چا٘هً  2016) صٔحمما٣٘ ٕٞچٖٛ تاِٛوا ٚ ٕٞىاسا٘ ا٤ٗ پژٚٞص، تا تث٥٥ٗ د٤ذٌاٜدس 

 (، اسههتٛس2013ْ) ٥ٔٙههً ٚ صٚخٛا٘ههً(، 2015) (، ٤ا٘ههً ٚ دا٘ههس2016) صٚ ٕٞىههاسا٘

٥ٌهش٢ اثهش    اٍِه٣٤ٛ تهشا٢ ا٘هذاصٜ   ( 2011) ٚ سهثٛسا  ،(2011) (، خ٥ٕض ٚ ٌٛدٔا٘س2012ٖٛ)

آ٥ٔض خذ٤هذ   ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسةضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ تش  سٚاٖ سشٔا١٤ٔستم٥ٓ ٚ غ٥شٔستم٥ٓ 

 تهأث٥ش ٚٞص، ٌش٢ لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ اسائٝ ٚ آصٖٔٛ ضهذ. تهش اسهاس ٘تها٤ح ا٤هٗ پهژ       تا ٥ٔا٘د٣

ٚ اػتٕهاد ٚ ٕٞچٙه٥ٗ    ،آٚس٢، ا٥ٔهذٚاس٢  ت٣ٙ٥، تهاب  شٞا٢ خٛدواسآٔذ٢، خٛشٔدضا٢ ٔتغ٥

ا٤دههاد  دسضههٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ههٝ  سٚاٖ سههشٔا١٤ٞهها تحههت ػٙههٛاٖ ٔتغ٥ههش   تشو٥ثهه٣ آٖ تههأث٥ش

 ضذ.تأ٥٤ذ آ٥ٔض خذ٤ذ ٚ ٘مص ٥ٔا٘د٣ لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ  ٞا٢ ٔخاعشٜٚواس وسة

( ٘طهاٖ  2005) ٚ و٥ىَٛ ٚ د٤ٙت٥ٙٛ، (2011) (، تش٥ِٚا2012ٖ) ٞا٢ ٔغاِؼات ٤ٛستاٖ ٤افتٝ

ٔثثهت داسد.   تهأث٥ش آ٥ٔهض خذ٤هذ    ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسهة داد خٛدواسآٔذ٢ واسآفش٤ٙا٘ٝ تش ا٤داد 

ٚ ٥ِا٘هً ٚ  آٚس٢  وهٝ تهٝ تشسسه٣ تهاب    ( 2015) ٤ا٘هً ٚ دا٘هس   ٘تها٤ح ٔغاِؼهات  ٕٞچ٥ٙٗ 

حاو٣ اص آٖ اسهت وهٝ    ختٙذت٣ٙ٥ دس ا٤ٗ ص٥ٔٙٝ پشدا وٝ تٝ تشسس٣ خٛش( 2011) صٕٞىاسا٘

٘تها٤ح   ٔثثهت داسد.  تأث٥شآ٥ٔض خذ٤ذ  ٔخاعشٜ ٞا٢ٚواس وسةت٣ٙ٥ تش ا٤داد  آٚس٢ ٚ خٛش تاب

خٛا٣٘ داسد؛ ضهٕٗ   ٞا٢ ٔغاِؼات فٛق ٞٓ ٞا٢ ا٤ٗ پژٚٞص دس ٔتغ٥شٞا٢ ٔطاتٝ تا ٤افتٝ ٤افتٝ

ٕهاد ٥٘هض وهٝ    ٔتغ٥شٞا٢ ا٥ٔذٚاس٢ ٚ اػتٔدضا٢ تٝ تشسس٣ . 1است:  ا٤ٙىٝ دس سٝ ٔٛسد ٔتٕا٤ض

ٞها تهش ا٤دهاد     آٖ ٔثثهت  تهأث٥ش  ْ وهٝ ٘تها٤ح   است دس ٔغاِؼات فٛق ٘اد٤ذٜ ٌشفتٝ ضذٜ پشداختٝ

ٖ  ٘ٝ. 2دٞذ؛  سا ٘طاٖ ٣ٔ آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسة ضهٙاخت٣ فهٛق سا تهٝ     تٟٙا حهاوت سٚا
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 ٠د٤ٍهش سهاص   ا٢ وٝ دس تشو٥ة تها ٤هه   ضٙاخت٣ حاوت سٚا١ٕٖٞ تٝ ، وشدٜعٛس ٔدضا تشسس٣ 

تهٝ  . 3 ؛پشداختٝ اسهت تخطٙذ  ٣ٔ ٤ه وُ ضىُٔٙض١ِ ضٙاخت٣ واسآفش٤ٙا٘ٝ سا تٝ  سٚاٖ سشٔا١٤

ٖ لػذ واسآفش ٥ٔا٘د٣٘مص   ٚوهاس  وسهة ضهٙاخت٣ ٚ ا٤دهاد    ٤ٙا٘ٝ دس استثاط ٥ٔاٖ حهاوت سٚا

 آ٥ٔض خذ٤ذ پشداختٝ است. ٔخاعشٜ

 ضهٙاخت٣ تهش   سٚاٖ سهشٔا١٤ ٘طهاٖ داد   (2017) ( ٚ وٛ٘تشاس2011) ٘تا٤ح ٔغاِؼات سثٛسا

ٝ  ٞا٢ ا٤هٗ پهژٚٞص ٥٘هض دس ٔتغ٥    ٤افتٝٔثثت داسد.  تأث٥ش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ ٤ؼٙه٣   ،شٞها٢ ٔطهات

ٓ  تا ٤افتٝ ،آٚس٢ ٚ ا٥ٔذ تابٚ  ت٣ٙ٥ خٛشٚ  خٛدواسآٔذ٢ خهٛا٣٘ داسد؛   ٞا٢ ٔغاِؼات فٛق ٞه

ضهٙاخت٣   سٚاٖ سهشٔا١٤ سهاص٠  تهٝ  ٤ادضهذٜ  ضٕٗ ا٤ٙىٝ دس ا٤ٗ پژٚٞص تهشخلاف ٔغاِؼهات   

 ،٤ؼٙه٣ اػتٕهاد   ،٤افتٝ ضٙاخت٣ تسظ سٚاٖ سشٔا١٤٘طذٜ ٚ تٝ تؼذ پٙدٓ  چٟاستؼذ٢ ٔشسْٛ اوتفا

 اِثتٝ ٘تا٤ح تشسس٣ ٔحمماٖ ا٤ٗ پژٚٞص حاو٣ اص آٖ است وٝ غهشفا   ٥٘ض پشداختٝ ضذٜ است.

ا٘ذ وٝ  پشداختٝضٙاخت٣  سٚاٖ سشٔا١٤تٕادِ ( تٝ تشسس٣ ٘مص تؼذ اػ2016) صٕٞىاسا٘تاِٛوا ٚ 

ٓ  ٞا آ٤ٖافت١ ٘تا٤ح ا٤ٗ پژٚٞص تا  دس ا٤هٗ پهژٚٞص    ،ػهلاٜٚ ٝ خهٛا٣٘ داسد. ته   دس ا٤ٗ ص٥ٔٙٝ ٞه

 ٚوهاس  وسهة تهٝ تشسسه٣ ضهىاف لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ ٚ ا٤دهاد       ٤ادضهذٜ  تهشخلاف ٔغاِؼهات   

وهاسآفش٣ٙ٤ تهٝ   تٝ ػثهاست د٤ٍهش ٔطهخع ضهذ وهٝ لػهذ       . آ٥ٔض خذ٤ذ پشداختٝ ضذ ٔخاعشٜ

سغهٓ ا٥ٕٞهت پهش    ٝ ته ا٘دأذ.  ٣ٔ آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسةٞا٢ وصْ خٟت ا٤داد  فؼا٥ِت

ٞا٢ تس٥اس ٔحهذٚد٢ ٕٞچهٖٛ    آ٥ٔض، پژٚٞص ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد  ه  ضىاف لػذوشدٖ 

 ،ا٤هٗ پهژٚٞص  ٞها٢   وٝ ٘تا٤ح ٤افتٝا٘ذ  تٝ تشسس٣ ا٤ٗ استثاط پشداختٝ (2012) استٛسْ ١ٔغاِؼ

ٔثثته٣ تهش ا٤دهاد     تهأث٥ش حهاو٣ اص آٖ اسهت وهٝ لػهذ واسآفش٤ٙا٘هٝ       ،٢ٚ ٞا٢ ٕٞچٖٛ ٤افتٝ

 ٌزاسد. آ٥ٔض خذ٤ذ ٣ٔ خاعشٜٔ ٚواس وسة

 پٕطىُادَا

 ضٛد: ٣ ٔغشح ٤٣ٔتش اساس ٘تا٤ح پژٚٞص، پ٥طٟٙادٞا

تهش   ٣ واسآفش٤ٙا٘ٝضٙاخت سٚاٖ سشٔا١٤ٔثثت اتؼاد  تأث٥شش تا تٛخٝ تٝ ا٤ٙىٝ دس پژٚٞص حاض

آٚس٢،  ٚ ٕٞچٙهه٥ٗ تههٝ تشت٥ههة تههاب ضههذتأ٥٤ههذ آ٥ٔههض خذ٤ههذ ٜ ٔخههاعش ٚوههاس وسههةا٤دههاد 

ٔسهتم٥ٓ سا دس ا٤هٗ ص٥ٔٙهٝ     تهأث٥ش ٚ اػتٕهاد ت٥طهتش٤ٗ    ،٥ٔهذٚاس٢ ا ،ت٣ٙ٥ خٛدواسآٔذ٢، خٛش
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آٚس٢ خهٛد   واسآفش٤ٙا٘ٝ تا٤ذ ظشف٥ت تابحشف١ افشاد ٔتٕا٤ُ تٝ اتخار  تٛاٖ ٌفت ا٘ذ، ٣ٔ داضتٝ

 ٚوهاس  وسةس٤ض٢ ٔٛا٘غ  ضٙاخت٣ تشا٢ عشحفشا٤ٙذٞا٢ ٞا٣٤ ٕٞچٖٛ اتخار  عش٤ك سٚش سا اص

ٚ پهشٚسش  ٔسههلّٝ  ش ٟٔهاست حهُ   پهشٚس ٚ  ٖٚ چ٣ٍٍ٘ٛ تحُٕ ٚ وٙتشَ آ تأث٥شاص ِحاػ 

ٖ ضٛد  ٞا ٔٛخة ٣ٔ افضا٤ص دٞٙذ. ا٤ٗ سٚشٞا٢ اختٕاػ٣  ٟٔاست ٞها اص   ظشف٥ت تاصٌطهت آ

ػلاٜٚ چٙه٥ٗ افهشاد٢   ٝ ت ضشٚع ٔدذد ٚ حشوت سٚ تٝ خّٛ افضا٤ص ٤اتذ.ٚ  ٔطىلات ٚ ٔٛا٘غ

تلاش  تاتٝ اص عش٤ك وسة تدش سس٥ذٖ تٝ آٖتا٤ذ حس خٛدواسآٔذ٢ تاو٣٤ داضتٝ تاضٙذ وٝ 

تهلاش ٔسهتٕش دس ا٤دهاد    تها  ٤هافتٗ افهشاد ضهث٥ٝ خهٛد وهٝ      ) ساص٢ اختٕهاػ٣  ٔستٕش ٚ ٔذَ

سا افهضا٤ص   ٚواس وسةا٘ذاص٢  ٞا٤طاٖ خٟت ساٜ ا٘ذ تاٚس افشاد تٝ لات٥ّت ٔٛفك ضذٜ ٚواس وسة

 پز٤ش است. ٤ى٣ د٤ٍش اص حاوت حائض ا٥ٕٞت تشا٢ افشاد٢ وٝ تٝ د٘ثاَ ا٤داد دٞذ( أىاٖ ٣ٔ

واسٞها٣٤ ٕٞچهٖٛ تغ٥٥هش     اص عش٤هك ساٜ  سس٥ذٖ تٝ آٖت٣ٙ٥ است وٝ  ٞستٙذ خٛش واسٚ وسة

ٚ  ،ٚوهاس  وسهة ٔطىلات فضا٢  ٔٛلت٣ ٚ وٛچه د٤ذٖ ٞا، صتاٖ ٚ د٤ذٌاٜٚ  د٤ذ ١دادٖ صا٤ٚ

افشاد تا٤هذ ا٥ٔهذ ص٤هاد٢ تهٝ     ا٤ٗ  ،٥ُٔ تٝ اتخار تػ٥ٕٕات ٘اٌٟا٣٘ لاتُ تحمك است. دس ٚالغ

ٞا٣٤ چٖٛ تؼ٥٥ٗ اٞهذاف   سٚش ا٥ٔذٚاس٢ تٝ وٕهٙذ وٝ ا٤ٗ تٝ تاضضاٖ داضٚواس وسةآ٤ٙذ٠ 

 اسصش ٚ سپس عشاح٣ ٔس٥شٞا٢ چٙذٌا٘ٝ تشا٢ تحمك اٞذاف ٔهزوٛس  ٠وٙٙذ خّك ٚواس وسة

ُ  حه٣ ساٜ اٚ سهپس عش  ٚواس وسة ٠ت٣ٙ٥ س٤ٚذادٞا٢ ٘أغّٛب ٚ ٔٛا٘غ تاِمٛ ٤ا پ٥ص ٞها٢   حه

حاغهُ  حهُ اغه٣ّ(    دس غهٛست تهٝ ثٕهش ٘شسه٥ذٖ ساٜ    ) اغ٣ّ ٚ حت٣ ٔس٥شٞا٢ خا٤ٍض٤ٗ

ٚ  ٞها٢ اعلاػهات٣   ٔٛخة دس٤افهت حٕا٤هت  افشاد تٝ د٤ٍشاٖ ا٤ٗ اػتٕاد  ،. دس ٟ٘ا٤تضٛد ٣ٔ

ٖ  ٚ دس ٚالغ تا اوتساب ع٥  ٌسهتشدٜ ضٛد  ٣ٔٔاد٢ ٚ ػاعف٣  ٞها سا دس ا٤دهاد    ا٢ اص ٔٙهاتغ آ

 ساصد. آ٥ٔض خذ٤ذ تٛإ٘ٙذ ٣ٔ ٔخاعشٜ ٚواس وسة

تهٛاٖ   ٣ٔضذ، تأ٥٤ذ ضٙاخت٣ تش لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ  سٚاٖ سشٔا١٤اتؼاد  تأث٥شٝ ا٤ٙىٝ تا تٛخٝ ت

ٖ  سٚاٖ سهشٔا١٤ اتؼهاد  دس خٟت ا٤داد لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ دس افشاد  ٌفت اص  ذٞها تا٤ه   ضهٙاخت٣ آ

٢ تهشا٢ ا٤دهاد   ساص ص٥ٔٙٝ تٝ ٔٙظٛس ،تٛسؼٝ ٤اتذ. دس ٚالغ ٤ادضذٜٞا٢  عش٤ك آٔٛصش ٚ سٚش

آ٥ٔهض   ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسهة دٞه٣   ضىُسا تٝ س٢ٛ  ٞا آٖا٢ وٝ  ٌٛ٘ٝ حاِت٣ ر٣ٙٞ دس افشاد تٝ

افهشاد   ٔهثلا   .داسدضٙاخت٣ ٘مهص حهائض ا٥ٕٞته٣     سٚاٖ سشٔا١٤لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ(، )وٙذ ٞذا٤ت 
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دس ٞهش   سا ٞها  تٛا٘ها٣٤ د٤هذٖ فشغهت    ،ت٣ٙ٥ ٤ٚژٜ ػٙػش خٛشٝ ت ،ضٙاخت٣ سٚاٖ سشٔا١٤ٚاخذ 

. وٙٙهذ ٌزاس٢  سشٔا٤ٝاص عش٤ك تؼ٥٥ٗ اٞذاف٣ ٚاو ٞا  تش ا٤ٗ فشغتتٛا٘ٙذ  ٣ٔٔٛلؼ٥ت٣ داس٘ذ ٚ 

داس٘ذ. تهٝ ا٤هٗ ٔؼٙها وهٝ     ٥٘اص ٥٘ض افشاد تٝ ٔٙظٛس تحمك اٞذافطاٖ تٝ حس خٛدواسآٔذ٢ ا٤ٗ 

حه٣ چٍه٣ٍ٘ٛ تثهذ٤ُ ا٤هذٜ ٚ     اتهٝ ٔٙظهٛس عش  سا ٞا٤طاٖ  ٞا ٚ ٟٔاست لات٥ّت داس٘ذ ٞا ٥٘اص آٖ

اد ٞا تهٝ اػتٕه   آٖ. ٕٞچ٥ٙٗ تاٚس داضتٝ تاضٙذضذٜ تٝ ٔحػَٛ ٤ا خذٔت  دادٜ تطخ٥ع فشغتِ

ٝ    ،تٝ د٤ٍشاٖ  داس٘هذ.  ، ٥٘هاص تٝ ٔٙظٛس اع٥ٕٙاٖ اص وسة ٔٙاتغ ضشٚس٢ تهشا٢ الهذاْ واسآفش٤ٙا٘ه

ٔطىلات ٚ ٕٔىٗ است ٙا٘ٝ ٔس٥شٞا٢ واسآفش٤ دستاس٠دس حاَ تفىش    وٝ افشاداص آ٘دا ػلاٜٚ ٝ ت

وهٝ  وٙٙهذ  داس٘ذ تها خهٛد سا لها٘غ    ٥٘اص تٝ حس ا٥ٔذٚاس٢  وٙٙذٞا٣٤ سا دس رٞٗ تػٛس  چاِص

اسائٝ دٞٙهذ. دس   ٚواس وسةٞا٣٤ خا٤ٍض٤ٗ دس غٛست ٔٛاخٟٝ تا ٔٛا٘غ ٔح٥ظ  ٘ٙذ سٚشتٛا ٣ٔ

داس٘ذ تا دس غٛست٣ وٝ تشا٢ ا٥ِٚٗ تهاس   ٥٘اص آٚس٢ دس خٛد تٝ ا٤داد ظشف٥ت تابٞا  ٟ٘ا٤ت آٖ

تا تتٛا٘ٙذ تا ٌاْ تشداس٘ذ دس ا٤ٗ ٔس٥ش دٚتاسٜ ٔٛفك ٘طذ٘ذ،  ٚواس وسةتحمك اٞذاف ص١ٙ٥ٔ دس 

ٕٞه١   ١تٛسهؼ  ،تٙاتشا٤ٗٔطىلات ٚ غّثٝ تش ٔسائُ ٔختّ  تٝ ٔٛفم٥ت تشسٙذ. سش٤غ اص ٌزس 

 ٌزاس است.تأث٥شلػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ دس افشاد  دس خٟت ا٤داد ٤ادضذٜاتؼاد 

آ٥ٔهض   ٔخهاعشٜ  ٚوهاس  وسهة ا٤دهاد  افشاد تش واسآفش٤ٙا١٘ تا تٛخٝ تٝ ا٤ٙىٝ لػذ دس ٟ٘ا٤ت، 

 ١طهتاق تهٝ وهاسآفش٣ٙ٤ تا٤هذ تهٝ تٛسهؼ      افهشاد ٔ تهٛاٖ ٌفهت    ، ٣ٌٔزاسد ٣ٔٔثثت  تأث٥شخذ٤ذ 

 .دس دسٖٚ خهٛد تپشداص٘هذ   ،ضهٙاخت٣  سٚاٖ سهشٔا١٤ ٤ٚژٜ اتؼاد ٝ ت ،پ٥طا٤ٙذٞا٢ لػذ واسآفش٤ٙا٘ٝ

تهاو٣٤ داضهتٝ تاضهٙذ تهٝ احتٕهاَ ت٥طهتش٢ ضهشٚع ٤هه         واسآفش٤ٙا٘ه١  ص٤شا افشاد٢ وٝ لػهذ  

ٝ   ٔثاته١  آ٥ٔض خذ٤ذ سا تهٝ   ٔخاعشٜ ٚواس وسة ّهٛب دسن  ا٢ ػّٕه٣ ٚ ٔغ  ٤هه ا٘تخهاب حشفه

ٌهزاس اص ٔشاحهُ    تهشا٢  ٞها  آٖػهضْ   ضهٛد  سثة ٣ٔافشاد واسآفش٤ٙا١٘ لػذ  ،دس ٚالغ .وٙٙذ ٣ٔ

٥ٌش٢ ا٤ذٜ، تطخ٥ع فشغهت،   ٕٞچٖٛ ضىُ ه  آ٥ٔض خذ٤ذ ٔخاعشٜ ٚواس وسةا٤داد ٔختّ  

 .تش ضٛد ه ل٢ٛ ٚواس وسةا٘ذاص٢  ساص٢ لثُ اص ضشٚع ٚ ساٜ آٔادٜ ،س٤ض٢ تش٘أٝ
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