
 
 

 

 The pathology of home businesses and the drivers of 

the development of new home business culture 
Abstract 
Today, culture building in the field of small and medium businesses and especially home 

businesses is known as one of the tools of comprehensive development and sustainable 

wealth production. Therefore, the main goal of this plan is to analyze the pathology of 

home businesses and explain the drivers of the development of modern home business 

culture. The approach of the current research is mixed, in terms of its purpose, it is applied 

and in terms of its nature and descriptive method. The community of participants of this 

project in the qualitative and quantitative part includes experts, university professors who 

have written articles in the field of home businesses, as well as activists in the field of home 

businesses with at least three years of useful experience, university graduates, and finally 

experts, managers and officials of executive bodies in charge of employment affairs. In the 

first stage, the sampling method was purposeful and 25 people were selected from the rule 

of theoretical saturation and data were collected through exploratory interviews. The 

sampling method is available in the second stage and the number of 42 is selected as a 

sample and information is collected. The analysis of the research data is based on the theme 

analysis, which includes 49 basic themes, eight organizing themes and finally three 

overarching themes named purposeful value creation, intelligent regeneration and multiple 

synergies. Also, the results of the weighted average regarding new jobs show that the jobs 

of designing commercial websites, designing robots in social networks, and designing 

fashion and clothes with software are respectively the most preferred among university 

graduates. The most important challenges and harms identified in the field of home 

businesses are related to the lack of networking and acting in isolation, not having a 

comprehensive and targeted plan for the development of home businesses, offering 

microloans without examining and recognizing the talents and capacities of applicants. 

Keywords: Innovative h me businesses, pathology, targeted value creation, intelligent 

regeneration, multiple synergies 

 



 

 

توسعه های شناسی مشاغل خانگی و تبیین پیشرانآسیب

 وکارهای خانگی نوینفرهنگ کسب

 چکیده
 عنوانبهخاص مشاغل خانگی  طوربهوکارهای کوچک و متوسط و امروزه فرهنگ سازی در حوزه کسب

، هدف اصلی این طرح رونیازاشود. یکی از ابزارهای توسعه فراگیر و تولید ثروت پایدار شناخته می

 وکارهای خانگی نوین است.ای توسعه فرهنگ کسبهی مشاغل خانگی و تبیین پیشرانشناسبیآس

ماهیت و روش توصیفی است. جامعه  ازلحاظرویکرد تحقیق حاضر آمیخته، ازنظر هدف کاربردی و 

شامل خبرگان، اساتید دانشگاهی که دارای تألیفاتی  این طرح در بخش کیفی و کمی کنندگانمشارکت

عالان حوزه مشاغل خانگی با حداقل سه سال سابقه وکارهای خانگی داشته و همچنین فکسب نهیدرزم

 های اجرایی متولیکارشناسان، مدیران و مسئولان دستگاهالتحصیلان دانشگاهی و درنهایت مفید، فارغ

نفر  25قاعده اشباع نظری تعداد از اول هدفمند و  در مرحلهی ریگنمونهروش امور اشتغال است. 

در مرحله دوم در ی ریگنمونهروش آوری گردید. جمع هادادهانتخاب و از طریق مصاحبه اکتشافی 

ی هاداده لیوتحلهیتجزاست.  شدهیآورجمععنوان نمونه انتخاب و اطلاعات به 42تعداد و دسترس 

مضمون پایه، هشت مضمون سازماندهنده و  49تعداد  رندهیدربرگپژوهش بر اساس تحلیل مضمون 

یی چندگانه است. افزاهمآفرینی هدفمند، بازآفرینی هوشمند و ارزش سه مضمون فراگیر به نام تیدرنها

ی هاتیساکه مشاغل طراحی  دهدیمهمچنین نتایج میانگین موزون در خصوص مشاغل نوین نشان 

به ترتیب بیشترین اولویت  افزارنرمی اجتماعی، طراحی مد و لباس با هاشبکهتجاری، طراحی ربات در 

در حوزه مشاغل  شدهییشناسای هابیآسچالش و  نیترمهم دانشگاهی دارد. نلایالتحصفارغرا بین 

ی عمل کردن، نداشتن برنامه جامع و هدفمند برای توسعه ارهیجزی و سازشبکهخانگی مربوط به عدم 

 هستند. های متقاضیانی خرد بدون بررسی و شناخت استعدادها و ظرفیتهاواممشاغل خانگی، ارائه 

ی هدفمند، بازآفرینی هوشمند، نیآفرارزشی، شناسبیآسمشاغل خانگی نوین، : نکلید واژگا

 یی چندگانهافزاهم

 



 

 

 . مقدمه1
 مشراغل و پایدار در جوامع در حال توسعه و توسعه یافته تمرکز برر و رشد یکی از ارکان توسعه

نگی در وکارهای خراهای رایج، خاسرتگاه کسرببینیبرخلاف پیشکسب وکارهای خانگی است. 

فراگیرر را  توسرعه اقتصرادیخرود بره همرراه یافته و غیرر صرنعتی بروده و جوامع کمتر توسرعه

بره دلیرل ماهیرت و انردازه آن از چرابکی و  کسب وکارهرای خرانگی. ( ,.2021Mikats et al)دارد

دلایرل  ،جامعهغالب در  فرهنگ سازگاری بسیار زیاد برخوردار بوده و به همین دلیل و بر اساس

توان به هزینره میاز جمله وکارهای وجود دارد که کسباین نوع اندازی و توسعه زیادی برای راه

راحتی و سهولت ایجاد این نروع  بهتر، زندگی کیفیت و زندگی و ارک بین تعادل اندازی،اندک راه

 ,Gohar & Abrar) پرایین سراعتی دسرتمزد کرار، سراعات ، حرداکرر( ,2019Reuschke)مشاغل 

 سرایر مشرارکت جهت مناسب زمینه ریسک، ایجاد بودن مکانی، پائین های، حذف هزینه(2022

 . ( ,.2023Mariani et al) اشاره کرد خانواده اعضای میان در کار فرهنگ خانواده و توسعه افراد

در این بین، ظهور فناوری نوین در بستر اینترنرت و توسرعه شربکه هرا و رسرانه هرای مجرازی 

ابزارهای جدیدی را برای رشد و توسعه مشاغل خانگی و نوین سرازی ایرن نروع کسرب وکارهرا 

تررا بررر  سررازدیرا قررادر م وکارهاکسررب ،ترالیجید یهررایفناور یسررازادهیپ ایجراد کرررده اسررت.

و  یانسران یهراتیفعال نیغلبه کنند و ارتباط ب یتجار یهاتیدر فعال ییایجغراف یهاتیمحدود

 ییبا توانرا تالیجید یهایفناور همچنین. ( ,2019Laudien & Pesch)گسسته شود خدمات ازهم

 جرادیترراکنش، امکران ا یهانرهیهز دیبرا کراهش شرد انیخود در ارتباط با انواع مختلف مشتر

 .( ,2022Reuschke & Mason)کنندیرا فراهم م دیجد یتجار یهامدل

هدف اصلی این مقاله فرهنرگ سرازی کسرب وکارهرای خرانگی نروین از طریرق بر این اساس،  

مشاغل خانگی نوین برای فارغ التحصریلان دانشرگاهی اسرت ترا ایرن شناسایی و اولویت بندی 

 .مسیر امکان توسعه پایدار به همراه اشتغال مولد برای این قشر از جامعه فراهم اید

 . بیان مساله2
وکارهای کوچرک و های کسربتررین زیرمجموعرهترین و مهممشاغل خرانگی یکری از ضرروری

سازی در این حوزه با توجه به تغییرات سریع فنراوری و  فرهنگ تمرکز بر توسعهمتوسط بوده و 

برین، برا وکار، می تواند تحولات عظیمی را در این حوزه ایجاد نمایرد. دراینپویایی فضای کسب

وکارهای خرانگی و در راسرتای تردوین کسب توجه به تأکید برنامه ششم توسعه مبنی بر توسعه

های نروین، حروزه غل خرانگی سرنتی بره سرفصرلهای مشرابرنامه هفتم و در گذار از سرفصرل



 

 

های در سرالای اسرت. اندازهای ویژهوکارهای خانگی نیازمند تهیه و تدوین ابزارها و چشمکسب

در  ینیکرارآفر مباحر جدیرد در  ایحروزهعنوان بره یهای خانگوکارموضوع توسعه کسباخیر 

 . ازلحاظ( ,2022Mohamed & van Ham)استبوده و موردتوجه پژوهشگران قرارگرفته  رشدحال 

 ملرک از خردمات یرا محصرولات فرروش در کره تجاری واحد هر به خانگی وکارکسب مفهومی،

 bin Dahari et)شرودمی کند، تعریفمی استفاده عملیات اجرای برای پایگاهی عنوانبه مسکونی

2022Reuschke & Mason, ; 2019al., ) . 

 گرذرا نگاهی میت دارد و بامشاغل خانگی در رشد و توسعه پایدار در کنار اشتغال مولد بسیار اه

 پی محور بازار خانگی و بومی وکارهایکسب ضرورتبه توانمی یافتهتوسعه کشورهای اقتصاد به

 زمینره در موفرق کشرورهای ازجمله انگلستان و استرالیا ایتالیا، چین، اکنونهم کهنحویبه برد؛

رو، ازایرن .( ,.2018Welsh et al)روندمی شمار به خانوادگی کارآفرینی و خانگی وکارکسب توسعه

تواند ابرزار مناسربی بررای توسرعه اندازی و توسعه مشاغل خانگی میریزی و تمرکز بر راهبرنامه

های وکار خانگی مزایای بسریاری ازجملره حرذف هزینرهاندازی کسبراه فراگیر در جامعه باشد.

ی زنران و هرای اقتصرادهای خانوادگی و فعالیتاجاره یا خرید مکان، ایجاد تعادل بین مسئولیت

در ایرن راسرتا و برا توجره بره  .) ,2020Peters(ها و منرابع انرر ی دارداستفاده از بهترین ظرفیت

، تمرکرز برر توسرعه توسعهدرحالو  افتهینتوسعهدر کشورهای  خصوصبهمحدودیت منابع مالی 

ابزار مناسبی برای تولید ثرروت پایردار و فراگیرر بررای اقشرار مختلرف  تواندیماین نوع مشاغل 

 جامعه باشد.

در حرال  ایطور فزاینردهی برهغربرجوامرع  در اقتصرادخرانگی مشاغل در دهه گذشته تمایل به 

د باعر  بهبرو وکارهانتایج مطالعات گویای این است که توسرعه ایرن نروع کسرب بوده و شیافزا

اهمیرت توجره بره . (2015y et al., Gallowa)شردو ثبرات اجتمراعی خواهنرد  یزندگ ،تعادل کار

مشراهده  یالمللرنیبتوسرط مجرامع  شدهارائه یهاگزارشدر  توانیمموضوع مشاغل خانگی را 

نیروی کار کشورهای پیشرفته را توجهی از دهد بخش قابلآمارها نشان می این کهیطوربهنمود 

 ,Reuschke & Mason)دهردوکارهای خانگی و خوداشتغالی در خانه به خود اختصراص میکسب

های کوچرک وکاردرصد از کسرب 50( حدود 2021) 1طبق آمار سایت فاندرا هکطوریبه؛ (2022

خرانگی اسرت. در ایرن خصروص آمارهرای مررتبط برا  میلیون شغل، 15یعنی حدود  در امریکا

وکارهای خرانگی کره کسربطوریتوجره اسرت، بهوکارهای خرانگی در اسرترالیا نیرز قابلکسب

                                                 
1 Fundera 



 

 

وکارهای کوچک درصد کسب 67تشکیل داده و تقریباً  وکار در استرالیا راترین گروه کسببزرگ

دهد تقریبراً شود. همچنین آمارها نشان میوکار در این کشور را شامل میدرصد کل کسب 58و 

 ,Kim & Parker)هستنددرصد افراد خود اشتغال در انگلستان در مشاغل خانگی مشغول کار  40

2021). 

مطابق برنامره ششرم توسرعه و همچنرین در راسرتای تردوین برنامره هفرتم توسرعه، گسرترش 

برین و در دراینوکارهای خانگی یکی از الزامات اصلی توسعه پایدار کشور ذکرشده اسرت. کسب

هرای شناسی عنراوین شرغلی گروهآسیبنوآوری این تحقیق راستای تدوین برنامه توسعه هفتم، 

ت فعلی و شناسایی و ارائه عناوین شغلی جدیرد و نروین در ایرن حروزه مشاغل خانگی در وضعی

تواند ابزار مناسبی در جهت ایجاد اشتغال پایردار میاست که کرده خصوص برای قشر تحصیلبه

 شرغلی عنراوین شناسریآسیببا این توصیف هدف اصلی این طرح،  و تولید ثروت فراگیر باشد.

همچنین ایرن تحقیرق بره  است. نوین برای مشاغل خانگی ادپیشنه ارائه و موجود خانگی مشاغل

مشراغل شناسی( وضرعیت موجرود های )آسیباست که موانع و چالش سؤالدنبال پاسخ به این 

 تحصریلات با عناوین شغلی نوین در حوزه مشاغل خانگی مرتبطخانگی در استان قم چیست و 

بندی عناوین شغلی نوین در حروزه مشراغل اولویت درنهایت و اندالتحصیلان استان قم کدمفارغ

 التحصیلان استان قم چگونه است؟فارغ تحصیلات با خانگی مرتبط

 

 ادبیات نظری. 3
عنوان یرک مکران استفاده از خانه بره، دادهرخوکار فضای کسبکه در  یترین تحولاتاز مهم یکی

. در ایرن راسرتا تبیرین مفهروم ( ,2019D. Hastings & M. Anwar)اسرتمناسب برای کار کردن 

های توسرعه ایرن نروع وکارهای خانگی و وضعیت آن در ایران و همچنین شناخت شاخصکسب

 وکارهای خانگی باشد.تواند ابزار مناسبی برای توسعه هدفمند کسبمشاغل می

 وکار و مشاغل خانگی. مفهوم کسب3-1
 مفهروم ایرن اسراس برر نیرز وکاربکسر مردل بروده و تجارت در اساسی ایده ،وکارکسب مفهوم

 کره اسرت یعناصرر از طبرقمن ایوکار مجموعهکسب مدل. ( ,.2022Wu et al)است یافتهتوسعه

 بره کره انردازه همران بره تجرارت یک موفقیت. شودمی سود و درآمدها ها،هزینه جریان شامل

 اجرای و طراحی به دارد، بستگی ملموس تجهیزات و هادارایی از برداریبهره و هافناوری انتخاب

وکارهای کوچرک و بین، کسربدراین .) ,2016Jingye & Takehiro) دارد بستگی وکارکسب مدل



 

 

در  اقتصراد یرک فقرات ستون عنوانو به وکار استهای کسبترین نوع مدلمتوسط یکی از رایج

 و خرارجی تجرارت ارتقرا اشرتغال، ایجراد فقرر، کاهش در مهمی نقش زیرا شوند،می گرفته نظر

 کننردمی کمرک توسعهالدرح اقتصادهای رشد به توجهیقابل طوربه و دارند فناوری در نوآوری

(2020Gherghina et al., ). اسرت شدهتشکیل هاییشرکت از متوسط و کوچک خرد، هایشرکت 

 یورو میلیون 50 از بیش سالانه هاآن مالی گردش و هستند کار به مشغول نفر 250 از کمتر که

 .( ,2018O'Dwyer & Gilmore)نباشد  یورو میلیون 43 از بیش سالانه ترازنامه یا و

 گردد.می یبندطبقهوکارهای کوچک و متوسط کسب زیرمجموعهمشاغل خانگی در حال حاضر 

 در درآمرد و تولیرد منرابع تررینمهم از یکری همواره هاقرن و هاسال طول در خانگی وکارکسب

 خرانگی وکارهایکسرب فزاینده اهمیت .( ,2020Putra & Santoso)آیدمی شمار به انسانی جوامع

 کشرورهای بیشرتر در خرانگی و مشراغل کوچک وکارهایکسب بخش بالای رشد در توانمی را

 شرامل تواننردمی خرانگی وکارهایکسب .( ,2019D. Hastings & N. Anwar) دانست یافتهتوسعه

 ازلحراظ. ( 2022et al., Thai)باشرند فروش یا/و تولید خدمات، یا محصول از اعم وکاری،کسب هر

 اسرتفاده با که شخصی سکونت محل در اقتصادی فعالیت نوع هر به خانگی وکارکسب مفهومی،

در ایرن . ( ,.2022Andini et al)گرردداطرلا  می شرودمی انردازیراه منرزل وسرایل و امکانات از

و فعالیتی که از بستر خانه و بدون مزاحمت همسایگان در راستای تولید و  وکارکسبتحقیق هر 

 است. شدهگرفتهخانگی در نظر  یوکارهاکسبیک  عنوانبه ردیگیمارائه خدمات انجام 

 وکارهای خانگی و فناوری. کسب3-2
شرغلی  هایفرصرت مروارد خریبر در و خوداشرتغالی توجهیقابرل طوربه خانگی وکارهایکسب

 اسرتفاده محلری اقتصرادی رشد برای راهی عنوانبه هاآن از توانمی که اندداده افزایش را نوینی

 و اینترنرتکره اکنون و اسرت افرزایش حرال در جیتدربه هاشرکت این تعداد اوصاف، این با. کرد

 آنلایرن وکارکسب دهندمی ترجیح مردم است، دسترس در تجارت انجام برای بسیاری بسترهای

 اینترنتری اینترنت، خدمات گسترش با .( ,2022Gohar & Abrar) کنند اداره خود خانه از را خود

 هایفرصرت ایجراد موجرب نروین هرایو فناوری اسرت گرفتره ایویرژه منزل رونق در ارائهقابل

اسرتفاده ، رونیرازا .( ,2016Stenholm & Renko)اند شرده خرانگی وکارهایکسرب در کارآفرینی

شرکت، بره  کیمکان  ایبدون در نظر گرفتن اندازه، بخش  تالیجیتعامل د نترنت،یاز اروزافزون 

 .( ,2019Philip & Williams)شرده اسرتتبدیل یروزمره تجرار یهاتیاز فعال یعنصر ضرور کی

 در انردازه همران بره خرانگی وکارهایکسرب بخرش تجراری هرایتیفعالدرک این موضوع که 



 

 

و  ( ,2019Kane & Clark) گیررد بسریار اهمیرت داردمی قررار محروردانش و سرنتی هایفعالیت

تا بتوانند  کردهاستفاده  های نوینیاز فناور باید نانیکارآفر خصوصوکار و بهفعالان حوزه کسب

 ,.Di Domenico et al)فرراهم کننرد شرانخانه ییفضرا یهاتیوکار را فراتر از محدودرشد کسب

2014). 

ی را بررای دیرهای جدفرصتتواند خصوص در عرصه دیجیتال میی نوین بههایفناورتمرکز بر 

مشراغل خرارا از  رییتغتوان به بین میوکارهای خانگی فراهم آورد که دراینکارآفرینان و کسب

محصرولات تولیرد و  دارند یتالیجیکه شکل د دیمحصولات و خدمات جد، توسعه نیخط به آنلا

های بررداری از فرصرتبهره یبررا تالیجید یاما از فناور ستندین تالیجیکه خودشان د یدیجد

یکری دیگرر از کارکردهرای . ( ,2017Sussan & Acs) ، اشاره کرردکنندازار استفاده میدر ب دیجد

 ،یجمعر یتأمین مرال ن،یپرداخت آنلا یهاستمیسمانند  تالیجید یهارساختیظهور زفناوری، 

بره  ترالیجیهرای دآوری. فنی اسرتاجتماع یهارسانه یهافرمو پلت تالیجیسازنده د یفضاها

برا توجره بره  .( ,.2019Pergelova et al)المللری شروند کند ترا بینکوچک کمک می هایشرکت

 طوربرهاجتماعی، ورود جوانران و  یهانهرساو  هاشبکه فراگیرنوین و نفوذ  یهایفناورگسترش 

دانشگاهی به حوزه مشاغل خانگی فناور محور علاوه بر جذابیت برای ایرن  لانیالتحصفارغخاص 

 مقدمات و الزامات تغییر رفتار به سمت مشاغل مولد و پایدار را نیز فراهم آورد. تواندیمقشر 

 وکارهای خانگیهای موفقیت کسب. شاخص3-3
 بره دسرتیابی یرک شررکت  بره وکارتجاری یک کسرب طور خاص موفقیتفقیت و بهمفهوم مو

 تعریرف نیرز صرراحتاندازها بهو چشرم هامأموریتآن اشاره دارد؛ حتی اگر این  مقاصد و اهداف

 خرانگی وکارکسرب موفقیرت و رشرد بر است ممکن مختلفی عوامل. ( ,2018Eltahir)باشد نشده

 و مرالی منرابع مانند محیطی عوامل با مرتبط خرد عوامل توان بهبین میبگذارند که دراین تأثیر

 محیطری عوامرل برا مرتبط کلان و عوامل خانه نوع طراحی و رقابتی هایمزیت انگیزه، خدمات،

برخری  .(2019ari et al., bin Dah) اشاره کرد فرهنگ و لتدو هایسیاست مقررات، مانند بیرونی

های کلان اقتصادی و سازمانی نقرش محروری در کراهش دهد که زمینهها نیز نشان میاز یافته

برازی های کوچرک و متوسرط شررکتها، بخصوص برای های مالی برای شرکتدادن محدودیت

 .( ,2020Ullah)کندمی

وکارهای خانگی تمرکز بر تأمین پایدار منابع ملمروس یکی دیگر از عوامل مؤثر بر موفقیت کسب

و  عیرهرای توزو کانال کی، لجسرتهیر، مرواد اولزاتیمنابع ملموس شامل تجهو ناملموس است. 



 

 

برازار و اطلاعرات برازار  های، رونردیمشرتر یازهرایدانش مربوط به ن لموس نیز شاملمنابع نام

هرای ب برازار، منرابع انسرانی و بخش. در ایرن راسرتا انتخرا( ,.2020Kurt et al) شودمی یخارج

نیرز اهمیرت بسریار  های کوچک و متوسرطشرکت استراتژی برای عملکرد صادرات و سودمندی

برر  صورت برالقوهتواند بههمچنین تمرکز بر تجارت الکترونیک می .( ,.2017Paul et al)زادی دارد

 & Putra)های کوچک و متوسط در بازار تأثیرگذار باشدتربیت و نگهداری عملکرد رقابتی شرکت

2020Santoso, ) . علاوه بر این درک و حل مسائل مربوط به مدیریت منابع انسانی برای موفقیرت

  .( ,2020Paul)باشدضروری میهای کوچک و متوسط شرکت هر

هرای در حرال افرزایش انرر ی و درگیرری فزاینرده ل قیمتهای اجتماعی و محیطی، مرینگران

های شررکت های بزرگری را نیرز بررایهای مهمی را ایجاد کرده و فرصتتواند چالشجامعه می

وکارهای خرانگی همچنین کسب .( ,2019Eikelenboom & de Jong)کندایجاد  کوچک و متوسط

برا اسرت،  رییسرعت در حال تغکه به یجهان دیجد یایرقابت خود در دن شیصورت عدم افزا در

 حفر  و دسرتیابی هرایروش از یکری .( ,2016Musa & Chinniah)رونردمی نیاز ب ییبالا سکیر

 ماننرد مزایرایی بره دسرتیابی وکارها،کسرب سرایر برا مشرارکتی روابرط ایجاد طریق از موفقیت

 .D)اسرت دانرش انتقرال و دسرترس در قربلاً منرابع بره دسترسی جدید، بازارهای به دسترسی

2019nwar, Hastings & M. A). 

 . پیشینه تجربی تحقیق3-4
ها و پیشینه تجربری تحقیقرات گذشرته مررتبط برا موضروع موردبررسری و یافته در این قسمت

کره  دهردینشران م( 2022) 1تحقیرق محمرد و وان هرام جینتراوتحلیل قرارگرفته اسرت. تجزیه

دن دلسررد کرریرا  قیدر تشو یعامل مهم های باز پیرامون شهرو محوطه هاابانیبه خ یدسترس

 یهرای اصرلدر امترداد خیابان عملریصورت به یمشاغل خانگ ؛ زیرااست یاستقرار مشاغل خانگ

بالقوه را فرراهم  انیمشتر انیجر این نقاط واند شده عیتوز های باز پیرامون شهرو محوطه یمحل

بروده و در  های کوچک و خررد تأثیرگرذاربر ظهور شرکت هااین مکان یچگونه طراحو  کندمی

 & Mohamed)به مشتری و همچنین موفقیت در فروش بسیار مؤثر اسرت هاآنرسی آسان دست

2022van Ham, )دهرد کره امرروزه ( نیز نشران می2022) 2های تحقیق زنکتیلر و همکاران. یافته

برا  اسرت و شردهدر شرهرها تبدیل یارکر بره یرک شرغل ثابرت ایکار در خانه به شکل فزاینده

اقتصراد  عیو تکامرل سرر یتریجمع راتییتغ ،یسبک زندگ حاتیترج ،یکیهای تکنولو پیشرفت

                                                 
1 Mohamed & van Ham 
2 Zenkteler et al 



 

 

 یهای مسرکونمحلره در یهرای اقتصرادفعالیت البته ایرن نروع مشراغل وشود. می هیدانش تغذ

 .( ,.2022Zenkteler et al)را به همراه دارد  زیادیهای و چالش یهای سبک زندگفرصت

 از تواننردمی خرانگی وکارهایکسرب کره دهردمی نشران( 2021) 1هوتاما و نتایج تحقیق تیاس

 تجرارت اجتمراعی، هایرسرانه سرایت،وب از اسرتفاده شرامل فناوری پذیرش در نوآوری طریق

و  یابنرد توسرعه فنراوری اطلاعرات و ارتباطرات و همرراه تلفرن کاربردی هایبرنامه الکترونیک،

 و دانشرگاه ازجملره ذینفرع چنرد بره هرافناوری و دانرش انتقرال برای هاستراتژیا بین بهدراین

 هایبرنامره و هاسیاسرت مقرررات، و قوانین دولت با ارائه همچنین .دارند نیاز بزرگ هایشرکت

جدیرد  هرایفناوری پرذیرش ظرفیت افزایش در خانگی وکارهایکسب بازیگران و سایر حمایتی

نشران دادنرد کره  ای( در مطالعره2019) 2ناثان و همکاران  .(& 2021Hutama,  Tyas)نقش دارند

بینری پیش نیرو اعتمراد آنلا سرکی، درک ریصراحبان مشراغل خرانگ فناوری اطلاعراتدانش 

است کره در  یعامل نیترمهم نیهستند و اعتماد آنلا کیتجارت الکترون رشیهای مهم پذکننده

توانند برا آمروزش، می یصاحبان مشاغل خانگرو ازاین. کندیکمک م کیتجارت الکترون رشیپذ

. ( ,.2019Nathan et al)است، توانمند شروند یمشاغل خانگ حامیکه  یمشی مناسبو خط یآگاه

وکارهای بره کسرب تالیجیاقتصاد د دهد کهنشان می ( نیز2019) 3نتایج تحقیق فیلپ و ویلیامز

 ،یاجتمراع یتالیجیهای ددهد، اما شکافارائه می یادیز یایمزا ییدر مناطق روستا یخرد خانگ

کنرد. می جرادیا ییز اقتصاد روستابخش ا نیا یرا برا یهایهمچنان چالش ینیو سرزم یاقتصاد

 خردمات  جیتررو یبررا اینترنرتبانرد  یپهنراگسرترش  تیبه نقش و اهم ی این تحقیقهاافتهی

. (2019ilip & Williams, Ph)تأکیرد دارد یافراد، خانوارها و مشاغل کوچک خرانگ یبرا یتالیجید

و حفر   یابیدسرت یهرااز روش یکری ( در تحقیق خود دریافتنرد کره2019) 4هاستینگ و انوار

 ریبرا سرا یروابرط مشرارکت یریگشرکل ی،چالشرنوظهور و  هایبازارمشاغل خانگی در  تیموفق

و انتقال  به منابع یدسترس د،یجد یبه بازارها یمانند دسترس ییایبه مزا یابیوکارها، دستکسب

 .( ,2019D. Hastings & M. Anwar)دانش است

( نشران 2018) 5وکارهای خانگی تحقیقات لوکمان و انردرودر خصوص ریسک و مخاطرات کسب

های رسرانه قیرسرازی از طرشبکه ییای و توانراحرفره یتجار هینما کی جادیسهولت ا دادند که

                                                 
1 Tyas & Hutama 
2 Nathan et al 
3 Philip & Williams 
4 Hastings & Anwar 
5 Luckman & Andrew 



 

 

را  ای توجرهقابل آوریی و ترابداریرپا ،یحس کرار واقعر ی وابیابزار بازار کیعنوان به یاجتماع

 & Luckman)کنردمی هیرکنرد و ادامره کرار را توجدستی نوپا فراهم میصنایع نانیرکارآف یبرا

2018Andrew, ) .عوامرل مرؤثر برر عملکررد ( نیز در تحقیرق خرود دریافرت کره 2017) 1ادریس

وکار، اطلاعات و ارتباطات، سرن کسرب یفناور ،یت مالک، منابع مالیجنس شامل یمشاغل خانگ

 یکند که مشاغل خانگمی هیتوص تحقیق نیاهای یافتهاست.  یو نوآور یمشتر ،یتیریمددانش 

و به توسرعه  ارندشدن به مشاغل بزرگ دتبدیل یبرا یادیز لیپتانس ح،یصح تیریدر صورت مد

( نیرز نشران 2016) 2های تحقیق بروادی و همکرارانیافته .( ,2017Idris)کنندکمک می یاقتصاد

و  یغراتیرسرانه تبل کیرعنوان بره یهای اجتماعمانند رسانه یعدم استفاده از فناور کهدهد می

 زیرن یصرنعت نیسازمان بر ایجامعه  بوده و نبود در تجارت یمانع زین یمنابع انسان نییپا تیفیک

نور و . ( ,.2016Budi et al)استایجاد کرده  ای خانگیهوکارتوسعه کسب یبرامشکلات زیادی را 

مشراغل  ه،یسررما تیمحردود لیربره دل ( در تحقیق خود دریافتنرد کره در مرالزی2015) 3کین

بره دسرت  یهای اجتمراعشربکه قیرطر وکار خرود را ازکسب یابیبازار یابتکار عمل برا یخانگ

و  یهای اجتمراعاسرتفاده از شربکه ن،یرمانند استفاده از تجرارت آنلا یعوامل متعدد و میاورند

  .( ,2015Nor & Khin)دارد ریکننده تأثوکار بر رفتار مصرفکسب یاستراتژ

ترأثیر مشراغل خرانگی برر سراختار در خصروص ( 1400نتایج تحقیرق حجاریران و نیلفرروش )

، یگذارهیسررمارونرق تولیرد ، افرزایش  که دهدیمنشان  از دیدگاه روستاییان روستاها اقتصادی

اثرر توسرعه ایرن  نیترمهم ، کاهش بدهی روستاییان و کاهش مهاجرت وکارکسببهبود فضای 

 (.1400فروش، حجاریان و نیلاست)ا نوع مشاغل در روستاه

دهد هرچنرد برخری از راهکارهرای نشان می( 1398توسط پرچمی و جلالی )شده بررسی انجام

تروان برا انجرام می حرالنیباا، وکار ربط داردبه فضای کلی کسب خانگی یوکارهاموفقیت کسب

رتبط، اعی مرهای اجتمربرخی اقردامات نظیرر امکران دسترسری بره اطلاعرات، آمروزش، شربکه

وکارهاسرت و غیرره شررایط کراری و امکران های تأمین مالی کره مخرتص بره ایرن کسبشیوه

 (.1398پرچمی و جلالی،)خشیدبها به بازارهای مختلف را بهبود دسترسی آن

( در خصوص موانرع توسرعه مشراغل خرانگی روسرتایی 1393) همکاران و بیگی تقی یهاافتهی

موانرع شخصریتی،  بیبه ترتمشاغل خانگی از دید زنان  توسعهع ترین موانمهمکه  دهدیمنشان 

                                                 
1 Idris  
2 Budi et al 
3 Nor & Khin 



 

 

موانرع  بیربره ترتترین این موانع از دید کارشناسان، مهم وفردی، اقتصادی، خانوادگی و دولتی 

ارتبراط  نیرز خانوادگی، فردی، شخصیتی، دولتی، و اقتصادی هستند. نتایج مطالعات همبسرتگی

مشراغل خرانگی  توسرعهها، سطح تحصیلات زنان و کلمربت و معناداری را بین عضویت در تش

 (.1393تقی بیگی و همکاران، )دهندنشان می

شود که اکرر تجربی و نظری تحقیقات مرتبط با موضوع این طرح، مشاهده می نهیشیپبا بررسی 

تحقیقات تمرکز خود را بر شناسایی موانع و در برخی موارد ارائه راهکارهای کلی برای رفع ایرن 

اند و پژوهشی که به معرفی مشاغل خانگی نروین وکارهای خانگی بنا داشتهانع و توسعه کسبمو

های معرف و پذیرش یک شغل خانگی مناسب پرداختره باشرد، یافرت و یا تبیین شاخص خاص

های مروردنظر بررای نشده است. با این توصیف این طرح به دنبال شناسرایی و تبیرین شراخص

 وکار است.شناسی این حوزه از کسبین بر اساس آسیبپذیرش یک شغل خانگی نو

 تحقیق . روش4
های و تبیرین پیشررانشناسی مشراغل خرانگی آسیببا توجه به اینکه هدف از اجرای این طرح 

است؛ لذا این تحقیق از نظر هدف کاربردی و از نگراه ن وکارهای خانگی نویتوسعه فرهنگ کسب

نظر رویکرد، آمیخته است. این طررح در و در مرحلره دوم  ماهیت و روش توصیفی و درنهایت از

کنندگان ایرن بر اساس کمی بنا نهاده شده است. بر این مبنا و مرحله کیفری، جامعره مشرارکت

وکارهای خرانگی خبرگان، اساتید دانشرگاهی کره دارای تألیفراتی در زمینره کسرب طرح شامل

و درنهایرت  قل سره سرال سرابقه مفیردخرانگی برا حرداداشته و همچنین فعالان حوزه مشاغل 

حرداقل پرنج سرال برا  امور اشرتغال های اجرایی متولیکارشناسان، مدیران و مسئولان دستگاه

خبرگان، اسراتید دانشرگاهی، مردیران و فعرالان در مرحله کمی نیز جامع آماری را  است. تجربه

 .دهندهی تشکیل میالتحصیلان دانشگاو فارغ سال سابقه مفید 5با حداقل مشاغل خانگی 

گیری هدفمند و نیز قاعده اشباع نظری برای کفایرت در این طرح در مرحله کیفی از روش نمونه

مشرارکت  همرران تکرررار تجربیررات و نظررراتشده است. منظور از اشباع نظری نمونه استفاده

بر اساس این اصل و مصراحبه اکتشرافی برا  ( که1391محمدی الیاسی و فرخ، کنندگان است  )

 ی نیرز برر مبنرایکمر مرحلره درشده است. کننده و خبره اشباع نظری حاصلنفر مشارکت 25

بنرردی و رتبه ینفررر و برررا 7ها از برره شرراخص یوزن دهرر یبرررا ی،قضرراوت یاحتمررال ریررغ روش

 .است شدهاستفاده نفر 42 از بندیاولویت

شرش ها در مرحلره کیفری از روش تحلیرل مضرمون حلیل یافترهوتتجزیرهبرای در این پژوهش 



 

 

شده اسرت. استفاده( و در مرحله کمی از روش میانگین موزون 2006ای براون و کلارک )مرحله

ها از روش سه سوسازی و برای سرنجش پایرایی از روش براز همچنین برای سنجش روایی یافته

 85اینکه نتایج پایایی بین دو کدگرذار بریش از شده است. با توجه به آزمون دو کدگذار استفاده

بروده و میرزان پایرایی  دییرتأقابلیت اعتمراد کدگرذارها مرورد توان ادعا کرد که درصد است می

 .(1جدول) باشدهای صورت گرفته مناسب میتحلیل مصاحبه
 :  نتایج پایایی بین دو کدگذار1جدول 

 ایی بین دو کدگذارپای تعداد توافقات تعداد کدها کد مصاحبه ردیف

1 PA-06 14 6 85/. 

2 PB-14 18 8 88/. 

3 PC-22 24 11 91/. 

 ./89 25 56 کل 

 تحقیقهای یافتهتحلیل داده ها و . 5
در مرحلره کیفری از  کرهیطوربهها در دو گام مجزا انجام شده، وتحلیل یافتهدر این طرح تجزیه

( و در مرحلرره کمرری از روش 2006) بررروان و کررلارک مضررمونای تحلیررل روش شررش مرحلرره

 شده است.بندی مشاغل خانگی استفادهبندی و اولویتمیانگین موزون برای رتبه

 هاوتحلیل کیفی داده. مرحله اول: تجزیه5-1
در شرش مرحلره کدگرذاری و  و گامبرهصرورت گامها بههای حاصل از مصاحبهدر گام اول یافته

نرام  هراآشرنایی برا داده اول تحلیل مضمون کهرحله که در مطوریوتحلیل شده است. بهتجزیه

ها، آشنایی مناسبی برا برداری آنها و همچنین نتتلاش شده تا بامطالعه چندباره مصاحبهدارد، 

هرا و برا آنچندین برار برازخوانی کررده ها را محقق دادهدوم نیز  مرحلهها صورت گیرد. در داده

شرده در مفراهیم شناساییچند نمونره از  در ادامه. است یجادشدهکدهای اولیه او درنتیجه  آشنا

 (.2)جدول  است شدهنشان داده شدهبندیدر قالب مضامین اولیه دستهکه ها مصاحبه
 هانمونه کدهای پایه مستخرا شده از مصاحبه: 2جدول 

 کدهای پایه هامصاحبه

 طرز تلقی صحیح از مشاغل خانگی دانندیموکارهای خانگی را سنت گرایای اکرر جوانان کسب

 ی مشاغل خانگیسازفرهنگ است نشدهانجامی خوببهوکارهای خانگی ی در مورد کسبسازفرهنگ

 های تحصیلیی رشتهروزرسانبه های دانشگاهی موجود با محتوای مشاغل خانگی همسو نیسترشته

ی از نظرر مرادی و در برابر سرایر بنگراه هرای اقتصرادخانگی  مشساغل ازدولت باید 

 حقوقی حمایت کند.

 حمایت مادی دولت

 توسعه زیرساخت فناوری وکارهای خانگیی فناوری برای توسعه کسبهارساختیزضعیف بودن 



 

 

 های تحقیقمنبع: یافته

بندی کردهای شامل دسرتهکه  نام دارد جستجوی کدهای گزینشی سوم تحلیل مضمونمرحله 

هرای کدگرذاری شرده اسرت. مرتب کردن همه خلاصه دادهمختلف در قالب کدهای گزینشی و 

گیرد که چگونه کدهای مختلرف درواقع محقق، تحلیل کدهای خود را شروع کرده و در نظر می

مضرامین گیری شرکل مرحلره چهرارم نیرز بره توانند برای ایجاد یک تم کلی ترکیب شروند.می

های فرعی است. دهی به تمیه و شکلشامل دو مرحله بازبینی و تصفکه  پردازدیمسازماندهنده 

در ایرن مرحلره، اسرت.  هرای اصرلیگرذاری تمتعریرف و نامپنجم تحلیل مضمون شامل  مرحله

د، سرسس گیررشده، تعریرف و مرورد برازبینی مجردد قررار میهای اصلی که برای تحلیل ارائهتم

پایره مضامین  49از میان  هاگذاری یافتهکدطرح با . در این شودمیها تحلیل های داخل آنداده

 .(3جدول) دیگرداکتشاف مضمون اصلی یا فراگیر سه ، و هشت مضمون سازمان دهنده
 اصلی( تحقیق) ریفراگ: مضامین 3جدول 

 مضامین پایه

مضامین 

سازمان 

 دهنده

مضامین 

 فراگیر
 مضامین پایه

مضامین 

سازمان 

 دهنده

مضامین 

 فراگیر
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 خطرپذیر گذارانهیسرما تعادل بین کار و زندگی

 گذارهیسرمافرشتگان  خلاقیت و نوآوری

 های حمایتیتدوین سیاست توانایی کارگروهی و تیمی

 نهای خیریظرفیت تغییر نگرش به کار

 تسهیل صدور مجوزها ی تعاملیهاتیقابلبهبود 
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 ارائه تخفیفات مالیاتی تخصصی بازاریابی آموزش

 اجتماعی بهبود تعاملات
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 بهرهکمارائه تسهیلات 

 ایجاد مراکز مشاوره تخصصی های اجتماعیافزایش مهارت

 تربیت هدایتگران شغلی جتماعیتقویت سرمایه ا

 یامهیبتخفیفات  تقویت هنجارهای اجتماعی

 مراکز مذهبی و حوزوی ی اجتماعیهاارزشتوسعه 
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 مراکز علمی و دانشگاهی توسعه روابط اجتماعی

 مراکز کاریابی تخصصی بسترسازی اجتماعی 
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ت 
اما
قد
د ا
بو
ه

ی
نگ
ره
ف

 

 پارک علم و فناوری

 اداره کل کار و رفاه اجتماعی توسعه اعتماد عمومی

 مراکز رشد و نوآوری ی مشاغل خانگیریپذجامعه

 های جمعیرسانه اصلاح انتظارات و توقعات جامعه



 

 

    ی هدفمندسازآگاه

 وکارتوسعه پلتفرهای کسب
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    ارتقای کیفیت اینترنت

    ی توزیعهاتیظرفافزایش 

    های اجتماعیتوسعه شبکه

    سازیحمایت از شبکه

    ی اطلاعاتیهاگاهیپاتوسعه 

 های تحصیلیی رشتهروزرسانبه
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    های دانشیتوسعه جریان

    حی مشاغل خانگیبازطرا

    ورود به بازارهای نوظهور

    ی تجربیاتگذاراشتراک

    سازی اجتماعیشبکه

 های تحقیقمنبع: یافته

دهرد کره شرکاف های نشان مییافتهاست.  تهیه گزارش تحلیل مضمون نیز شاملششم مرحله 

التحصریلان مرورد فارغبین وضعیت موجود و مطلوب در بح  مشاغل خرانگی در بخصروص در 

، عدم استعدادیابی های متولی اشتغالمل کردن دستگاهای عدانشگاهی به مباحری مانند زنجیره

آمرراده نبررودن جامعرره و  هررای خرررد خوداشررتغالی،و ظرفیررت سررنجی افررراد در تخصرریص وام

تلقری خرانگی، طررز  مشاغلالتحصیلان دانشگاهی از نظر فنی و مهارتی برای ورود به حوزه فارغ

ی و مشرکلات سرازفرهنگوکار از ماهیت مشراغل خرانگی، عردم نامناسب جامعه و فضای کسب

تروان برا های واقعی و مؤثر در جامعه اسرت کره ایرن معضرلات را میزیرساختی و نبود حمایت

توانمندسازی فردی، توانمندسازی اجتمراعی، از طریق « ارزش آفرینی هدفمند»ابزارهایی مانند 

ات فرهنگی و نیز بازآفرینی هوشمند با راهبردهایی مانند توسعه الزامات زیرسراختی، بهبود اقدام

ای و در نهایت با هم افزایی چندگانه بین عوامل درون زا و برون زا به وسیله سازی زمینهظرفیت

 (.1شکل داد)شکل  بوم مشاغل خانگیو زیست وکارفراگیر، تسهیل گری کسب هایحمایت

 



 

 

 وب نظری توسعه فرهنگ کسب وکارهای خانگی نوین: چهارچ1شکل 

 میانگین موزون()ها وتحلیل کیفی داده. مرحله دوم: تجزیه5-2
 هراآنکره از  های انتخاب یک شغل خانگی نوین استشاخص تبیینهای این طرح یکی از یافته

 .سرتفاده کرردوکارهای خانگی ابندی کسبعنوان معیاری مناسب برای ارزیابی و رتبهتوان بهمی

شرده و در  یشغل توسط خبرگران وزن دهر کیهای مؤثر در انتخاب ابتدا شاخصبر این اساس 

 دیجامعره هردف کره شرامل اسرات در اختیارها مشاغل به همراه شاخص ستیادامه پرسشنامه ل

مرتبط با موضروع  یاستان رانیو مد یصاحبان مشاغل خانگ ،یدانشگاه لانیالتحصدانشگاه، فارغ

 .(4)جدول شده است یبندتیاولو با استفاده از روش میانگین موزونگرفته و قرار
 بندی مشاغل خانگی نویناولویتنمونه ای از : 4جدول 
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 1 0/6. 05/. 05/. 1/. 05/. 07/. 06/. 07/. 07/. 1 /. 05/. 1/. 05/. 12/. هاوزن شاخص

ی هاتیسررراطراحررری 

 تجاری
6/90 6/87 6/50 6/85 5/87 6/85 6/87 6/85 6/35 5/35 6/55 6/80 6/72 6/87 6/58 

طراحرررری ربررررات در 

 ی اجتماعیهاشبکه
6/83 6/80 6/32 6/78 5/88 6/78 6/78 6/78 6/29 5/54 6/65 6/73 6/80 6/78 6/54 

طراحی مد و لباس برا 

 افزارنرم
6/75 6/44 6/85 6/24 6/21 6/57 6/74 6/85 6/02 5/24 6/83 6/40 6/70 6/45 6/50 

 6/45 6/87 6/78 6/80 6/80 5/58 6/12 6/66 6/21 6/66 5/40 6/88 6/30 6/67 6/90 سئو سایت

ی و مردیریت زیربرنامه

 رویدادها
5/50 6/50 6/80 6/78 6/90 6/67 6/30 6/88 5/40 6/66 6/30 6/78 6/78 6/78 6/44 

 6/43 6/74 6/45 6/34 6/59 5/32 6/11 6/65 6/78 6/87 5/75 6/65 6/35 6/66 6/70 دیجیتال مارکتینگ

مدیریت گردشگری در 

 حوزه سلامت
5/80 6/12 6/58 6/50 6/50 6/78 6/78 6/21 5/54 6/40 6/60 6/80 6/70 6/97 6/42 

بازارهرررای  گرلیرررتحل

 مالی و سرمایه
5/85 6/78 6/35 6/87 6/87 5/40 6/45 5/68 6/40 6/80 6/70 6/78 6/57 6/74 6/41 

 6/39 6/97 6/70 6/80 6/45 5/54 6/57 6/54 6/78 6/54 5/28 6/50 6/10 6/54 6/70 مشاوره آنلاین

 های تحقیقمنبع: یافته



 

 

 های تحقیق. اعتبار سنجی یافته5-3
شده اسرت؛ کننده استفادهسوسازی بررسیاز روش سه هایافتهدر این پژوهش برای اعتبارسنجی 

کنندگان در این پژوهش به این صورت بوده که ابتدا سه نفرر از مشرارکت« سوسازیسه»فرایند 

ها در فرایند کدگذاری اعمال های مرحله نخست را بازبینی کرده و نقطه نظرات آناولیه، گزارش

های کدگذاری را بررسری و پرس از شود )تطبیق از سوی اعضا(. سسس خبرگان همکار، مقولهمی

های تحقیق )بررسری همکرار(، در انتهرا پیشرنهادهای حاصرل از ها در یافتهاعمال اصلاحات آن

 شده است. در طرح اعمالکنندگان بازگردانده و اصلاحات آنان پژوهش به سه نفر از مشارکت

 گیری و پیشنهادها. بحث، نتیجه6
های توسرعه فرهنرگ و تبیرین پیشررانشناسی مشراغل خرانگی آسیب پژوهش نیا اصلیهدف 

و پرس از کدگرذاری از طریرق روش در راسرتای ایرن هردف  است.ن وکارهای خانگی نویکسب

 49عنصرر مفهرومی در  155تعرداد  (،2006برراون و کرلارک ) ایمرحله شش مضمون تحلیل

بررا عنرروان  مضررمون فراگیرررهمچنررین سرره مضررمون سررازمان دهنررده و  ، هشررتمضررمون پایرره

 .شناسایی گردید فزایی چندگانهاآفرینی هدفمند، بازآفرینی هوشمند و همارزش

 شناسی بخش مشاغل خانگی. آسیب6-1
وکارهای خرانگی را تحرت ترأثیر ترین آسیبی که کسربدهد که مهمهای تحقیق نشان میافتهی

علیررغم بره از ایرن رو و هرا اسرت. ای عمل کردن آنسازی و جزیرهعدم شبکه مسئلهقرار داده 

یک شربکه فراگیرر اغلرب در  نبوددر استان، افراد به دلیل  وجود آمدن تسهیلات و امکانات مؤثر

برین ها اسرتفاده نماینرد. درایناند از ایرن فرصرتجریان دقیق و ریز این موارد نبوده و نتوانسته

تواند ایجاد بانک اطلاعاتی جامع و استفاده از بسترهای فضای مجازی برای تعاملات چندگانه می

هاسرتینگ و انروار هرای های تحقیقسئله باشد. این نتایج برا یافترهابزار مناسبی برای رفع این م

 ( همسو است.2018و لوکمان و اندرو ) (2019)

شده در بخش مشاغل خانگی در استان قرم عردم توسرعه ایرن های شناسایییکی دیگر از آسیب

ه انردازی را های استان است. با توجه بره اینکرهمشاغل متناسب با مزیت رقابتی، نیازها و فرصت

بسریاری از ایرن نروع  ؛ی اسرتسراز ازیرنها نیازمند مطالعه بازار و نیازسرنجی و این نوع فعالیت

خصوص در فروش به مشکل خورده و باع  شکست و عدم پایرداری مشاغل در تولید، توزیع و به

ا داشتن یک برنامه جامع و هدفمند برای توسعه مشاغل خانگی متناسب بر در این بین،اند. شده

توانرد ابرزار مناسربی گذاری در این خصروص میها، تهدیدات، نقاط قوت و ضعف و هدففرصت



 

 

و  (2022) 1محمرد و وان هرامهرای های تحقیقبرای رفع این آسیب باشد. ایرن نترایج برا یافتره

 ( همسو است.1394رضایی و نجفی )

های خررد و کوچرک رح در حوزه مشاغل خانگی ارائه وامشده در این طسومین آسیب شناسایی

عنوان های این افراد برهبه متقاضیان مشاغل خانگی بدون بررسی و شناخت استعدادها و ظرفیت

وکار نیازمنرد یرک سرری اندازی و پایداری یرک کسربیک کارآفرین است. با توجه به اینکه راه

 بررسری دقیرق ها بدون توجه بهحال، فرایند واگذاری وامهای فردی و مهارتی است؛ بااینویژگی

شرده اسرت کره ایرن ها در افراد، بره کلیره متقاضریان پرداختها و مهارتوجود این نوع ویژگی

هنرد. توسعه د موضوع باع  گردیده تا بسیاری از افراد نتوانند مشاغل خانگی پایداری را ایجاد و

س طررح پریش هرا برر اسراها و ارائره واملذا تمرکز بر ایجاد واحدهای مشاوره شغلی در دانشگاه

های تواند ابزار مناسبی برای رفع این مشکل باشرد. ایرن نترایج برا یافتره( میPFSسنجی )امکان

 ست.اهمسو ( 2017ادریس )( و 1394های رضایی و نجفی )تحقیق

آوری ایررن نرروع شررده در ایررن طرررح شررامل عرردم توجرره برره تررابچهررارمین آسرریب شناسایی

های انجام شرده غالب آموزش دهد کهتحقیق نشان میهای وکارهای و مشاغل است. یافتهکسب

های حمایتی در حوزه مشاغل خانگی بر موضروع توانمندسرازی تخصصری در آن توسط سازمان

سرازی و توانمندسرازی در ی است که عردم توجره بره ظرفیتدر حالشغل انجام شده است؛ این 

های اجتمراعی، مردیریت رسرانه ای مانند نوآوری و خلاقیت، تجارت الکترونیک،های حرفهحوزه

آوری وکار، بازاریابی، برندسازی، حسابداری و غیره موجب شده ترا ایرن نروع مشراغل ترابکسب

هرای های تحقیقاندکی در مقابل تغییرات فناوری و محیطی داشته باشند.  این نترایج برا یافتره

بروادی و (، 2019لیرامز )(، فیلرپ و وی2019ران )ناثان و همکرا ،(2021هوتاما ) و تحقیق تیاس

 همسو است. (2015( و نور و کین )2016) همکاران

پرذیری سازی و جامعهشده در این طرح مربوط به موضوع عدم فرهنگپنجمین آسیب شناسایی

ی، ی و تغییررات جمعیترسبک زنردگ حاتیترجمشاغل خانگی است. با توجه به اهمیت توجه به 

بایسرت آغراز و در ادامره و در سازی در خصوص مشاغل خانگی از کرودکی میآموزش و فرهنگ

هرای تحقیرق های تحقیقارتقا یابد. این نتایج نیز با یافتره وسطوح مختلف تحصیلی باید توسعه 

 .همسو است (2017ادریس ) ( و2019(، ناثان و همکاران )2022) زنکتیلر و همکاران

و  18هرای خررد تبصرره که وامبه این موضوع اشاره دارد شده درنهایت آخرین آسیب شناسایی

                                                 
1 Mohamed & van Ham 



 

 

وکار مرؤثر اندازه کافی برای خلق ارزش و توسرعه کسربوکارها بهشده به این نوع کسبارائه 16

هرای هدفمنرد بررای تریم سرازی و بین، ایجاد شبکه بین افرراد و ارائره آموزشباشد. درایننمی

ی خررد و کوچرک هاتواند به یکسارچه شدن این وامو ایجاد مشاغل خانگی فراگیر می روهیکارگ

های کلان های خرد به مشاغل خانگی، وامجای ارائه وامبه کمک شایانی نماید. لذا شایسته است

ارائه شرود. ایرن نترایج برا  شدهصورت تعاونی که توسط یک تیم تأسیس به ومشاغل این نوع به 

 (  همسو است.2015( و کلارک و داگلاس )1394های رضایی و نجفی )ای تحقیقهیافته

 . پیشنهادها و راهکارهای اجرایی و عملیاتی6-2
 یمنظور فراهم آوردن بسرترهادر راستای عملیاتی نمودن اهداف و بههای تحقیق و مطابق یافته

سرایت یرک وب ژهیوطور هشود تا بمی یشنهاددر استان پ یخانگ یوکارهاتوسعه کسب یتیحما

آوردن  برین فرراهمانردازی شرود. دراینوکارهای خرانگی راهدهی به کسبفریلنسری برای جهت

 یسرتل روزرسانیو به کشفی؛ نیازسنجی، وکار خانگکسب ینانکارآفر یابر یمهو امکان ب یطشرا

و موقرت  دائمریبازارچره ؛ حمایرت از ایجراد هااسرتان یسرنج یرتبر اساس مز یمشاغل خانگ

اشرتغال در حروزه  یراهگشرا یلاتتسره یو اعطرا یصتخصی استان و محصولات مشاغل خانگ

 های استان نیز بسیار اهمیت دارد.ی توسط بانکمشاغل خانگ

وکارهای خانگی نوین در استان قم یکی دیگر از سازوکارهای عملیاتی برای ایجاد و توسعه کسب

در  یاندانشرجو یکشف اسرتعدادها یها برار دانشگاهد یاستعداد سنج یاندازی مرکز تخصصراه

های حضرور مرؤثر در سرازمان یرقها از طردانشرگاه یداسرات ؛ توانمندسرازیبدو ورود به دانشگاه

مراکرز  انردازی؛راههاهای معتبر بره آنو ارائه گواهینامه یمشاغل خانگ یمتول یو نهادها ییاجرا

برقررار ارتبراط مسرتمر و مرؤثر ی و و دانشرگاه یدر مراکز علم یمشاغل خانگ یتخصص یابیکار

 یرابی،وکار ماننرد بازارکسب یهای تخصصارائه مشاوره یقاز طر یدانشگاه با مشاغل خانگ یداسات

 است. غیره و یمشاوره حقوق ی،حسابدار

ای و حرفره یهای مهارتریزی و ارائه طرح آموزشبرنامهتمرکز بر راهبردها و سازوکارهایی مانند 

از  یکآمار و اطلاعات بازار کار هر ینو تدو یهتهیان؛ بازار کار موردنیاز دانشجو یازهایبر ن ینمبت

طور مشراغل بره یرنآموختگران دانشرگاه در اها و دانششده در دانشگاهارائه یلیهای تحصرشته

؛ صرورت سرالانهروشرن به یهای شرغلجشنواره فرصرت یریزی و کمک به برگزاربرنامه؛ سالانه

های مرتبط با حروزه کرارآفرینی و مشراغل خرانگی؛ ایجراد شربکه در قالرب اندازی نمایشگاههرا

ربط و تربیت هردایت گرران های ذیهای تولیدی با کمک و مشارکت سازمانها و تعاونیاتحادیه



 

 

های اجرایری نیرز در اجررای و شغلی و منتورهای تخصصی با همکاری مراکرز علمری و دسرتگاه

 است. تأثیرگذارهای خانگی بسیار اهمیت داشته و وکارتوسعه کسب

 وا گان تنیدگی درهم حاضر پژوهش محدودیتترین مهم کیفی، هایپژوهش ماهیت به توجه با

 ایرن در کره اسرت جدیرد وا گران تدوین و ساخت راستای در هاآن ادغام و تفکیک پیچیدگی و

 نظررات اعمال و دریافت و محتوا روی بر عمیق تفکر طریق از تا نموده تلاش پژوهشگر خصوص،

 آن برا پرژوهش ایرن کره دیگری محدودیت. نماید غلبه محدودیت این بر مختلف،نظران صاحب

 هایمقولره و ابعاد مفاهیمی، در بازیگران و بندی عواملدسته و بندیطبقه دشواری بوده، مواجه

 راستای در آتی هایژوهشپ برای را راه کار، شدن چالشی بر علاوه موضوع این که است مختلف

محققران و  شرودیمدر ایرن راسرتا پیشرنهاد  اسرت. کررده همروار جدیرد یهایبنردطبقه ارائه

نروین و خانگی خانگی، مشاغل  یوکارهاکسب و تخصصی خاص یهاحوزهپژوهشگران با تمرکز 

. همچنررین دهنرردقرررار  یموردبررسررتخصصرری و ویررژه  طوربرره را هرراآنمرررتبط بررا  یهابیآسرر

ارزش  یهاشبکهو  نیتأمو شناسایی زنجیره  یارشتهنیببا توسعه مشاغل  توانندیموهشگران پژ

 نمایند. ارائهراهکارهای عملیاتی برای ایجاد مشاغل خانگی نوین مولد  ،هاآنبین 

و در  اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان قماین تحقیق با استفاده از اعتبارات پژوهشی "

 ."انجام شده است 31364رح پژوهشی شماره قالب ط

 منابع

های سیاسرت .های کلری اشرتغالوکارهای خانگی در راستای تحقق سیاست(. بررسی تطبیقی کسب1398فاطمه. ) ،جلالی & ،داود ،پرچمی
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